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المؤهلات العلمية :
1. دكتوراه الفلسفة : إقتصاد– جامعة النيلين – الخرطوم/ السودان ، مارس 2004م .   
2. ماجستير إقتصاديات التنمية، جامعة الجزيرة ، ود مدني/ السودان نوفمبر 1998م.  
3. بكالاريوس إقتصاد وتنمية ريفية مرتبة الشرف الثانية القسم الأول (جيد جداً) ، جامعة الجزيرة ودمدنى ، السودان سبتمبر 1995م.
الدورات التدريبية :-

1. دورة تنمية القدرات الإدارية ، أكاديمية السودان للعلوم الإدارية ، 28/12/2005م -30/12/2005م ، الخرطوم – السودان.
2. دورة إتخاذ القرارات وحل المشكلات ، أكاديمية السودان للعلوم الإدارية ، 29/12/2005م -1/1/2006م . ، الخرطوم – السودان.
3. دورة أدوات التحليل الإقتصادى الكلي والإدارة المالية ، أكاديمية السودان للدراسات الإقتصادية والمالية – وزارة المالية والإقتصاد الوطني بالتعاون مع البنك الدولى 25/يناير – 28/ فبراير 2007م ، الخرطوم – السودان.
4. دورة التخطيط الإستراتيجى للتعليم ، أكاديمية الأمن العليا ، الخرطوم 19- 23 أكتوبر -2008م .

المنح والتمويل :
· التحضير لدرجة الماجستير في اقتصاديات التنمية ، جامعة الجزيرة ، ود مدني/ السودان بتمويل من حكومة السوان (1996-1998م). 
عنوان الأطروحة : استجابة صغار المزارعين في القطاع المطري التقليدي للأسعار – دراسة حالة منتجي الدخن
· التحضير لدرجة الدكتوره في الاقتصاد ، جامعة النيلين – الخرطوم/ السودان بتمويل من حكومة السوان (2001-2004م).
 عنوان الأطروحة : التقدم التكنولوجي والتنمية، محاكاة وتحليل النموذج الاقتصادي القياسي للسودان
· مشروع حصر وتصنيف النزاعات المسلحة في دارفور  (ضمن فريق بحثي) ، دراسة تحليلية وقاعدة بيانات  بتمويل من مفوضية العدالة والحقيقة والمصالحة – السلطة الإقليمية لدارفور (2013-2014م) .
· دراسة مسحية لحصر الأطفال المشردين وعمالة الأطفال بولايات دارفور(ضمن فريق بحثي) ، بتمويل من وزارة الشؤون الاجتماعية ورعاية الأُمومة والطفولة – السلطة الإقليمية لدارفور ، فبراير2015م.
المهارات والقدرات الشخصية 

Professional Skills & Abilities:
· مهارات التخاطب والكتابة باللغتين العربية والإنجليزية
· مهارات إستخدام الحاسب الآلي (الكمبيوتر)

· مهارات تصميم ونتفيذ المقررات الجامعية
· القدرة علي تصميم وتنفيذ البحوث والدراسات الميدانية
· القدرة على الإشراف على البحوث العلمية 
· مهارات تصميم ونتفيذ ورش العمل التدريبية
· القدرة على التواصل مع المجتمعات المحلية
· القدرة على  ادارة المجموعات
الإهتمامات البحثية :-

اقتصاديات التنمية مع التكيز على قضايا الفقر والا مساواه وتاثيرخا على السلام والاستقرار باشارة خاصة إلى السودان
الخبرات العلمية والادارية:

أولاً الخبرات العلمية:
· 2013  - 2016م: أستاذ مشارك بقسم التنمية الريفية - كلية علوم البيئة والموارد الطبيعية 
· 2004  - 2013م: أستاذ مساعد بقسم التنمية الريفية - كلية علوم البيئة والموارد الطبيعية
· 1998 - 2004م: محاضر بقسم التنمية الريفية - كلية علوم البيئة والموارد الطبيعية.
· 1998 - 2004م: مساعد تدريس بقسم التنمية الريفية - كلية علوم البيئة والموارد الطبيعية  
ثانياً الإدارة الجامعية:

· 1998 - 1999م: رئيس قسم التنمية الريفية بكلية علوم البيئة والموارد الطبيعية
· 1999 - 2000م: نائباً لعميد الشؤون العلمية.
·  2001/9/23-2001/4/14: عميداً لمعهد تنمية المجتمع والدراسات الإضافية
· 2001 - 2006م: عميداً لشؤون الطلاب
· 2006 - 2007م: عميداً لكلية التنمية البشرية
· 2006 - 2007م: عميداً للشؤون العلمية ورئيساً لوحدة التعليم عن بعد
· 2009/8/19- 2009/1/31م: عميداً مكلفاً للمكتبات
· 2013 - 2014م: عميداً لكلية الاقتصاد والعلوم الادارية
· 2014 - 2015م: مديراً لمر كز دراسات السلام والتنمية  
الخبرات التدريسة:

على مستوى البكالاريوس:
· مبادئ علم الاقتصاد

· الاقتصاد الجزئي والكلي
· الإحصاء التطبيقي
· الاقتصاد الاداري
· اقتصاديات التنمية
على مستوى الدراسات العليا:

· نظريات وسياسات التنمية
· ادارة الصراع النظرية والممارسة
· الاقتصاد السياسي للنزاعات والسلام
· النوع والفقر والتنمية
· أساليب ونظريات التنمية الريفية
· ادارة التنمية الريفية
تصميم المناهج :

 قمت بتصميم مناهج العديد من الكليات والأقسام بالإضافة إلى بعض برامج الدراسات العليا إما منفرداً أو في إطار لجان تم تشكيلها لهذا الغرض شملت الآتى :-

1. منهج قسم الاقتصاد ، كلية الإقتصاد والعلوم الإدارية بالإشتراك مع لجنة مختصة.
2.  منهج كلية القرآن الكريم .

3. مقرر التنمية الريفية لطلاب الدبلوم العالي تخصص جغرافيا كلية الدراسات العليا والبحث العلمى .
4. مقرر نظريات وسياسات التنمية ( برنامج ماجستير دراسات السلام والتنمية)
5. مقرر إعادة الاعمار والتنمية فى مرحلة ما بعد النزاع ( برنامج ماجستير دراسات السلام والتنمية) 
6. مقرر الاقتصاد السياسي للنزاعات والسلام ( برنامج ماجستير دراسات السلام والتنمية) .
7. مدخل الاقتصاد ( معهد القرآن الكريم وكلية الآداب ) .
8. كما ساهمت بفعالية فى تطوير مناهج قسم التنمية الريفية بكلية علوم البيئة والموارد الطبيعية (1999م) وكلية التنمية البشرية عام 1998م.
الإشراف على طلاب الدراسات العليا :
1. أشرفت على البحوث التكميلية ل 100طالب من طلاب السنة الخامسة بقسم التنمية الريفية ، كلية علوم البيئة والموارد الطبيعية وطلاب الدبلوم الوسيط بقسم الإقتصاد والعلوم المصرفية /كلية التنمية البشرية و10 رسالة  ماجستير في تخصصي التنمية الريفية ودراسات السلام والتنمية
2. أشرف الآن على أربعة طلاب دكتورة في تخصص التنمية الريفية في جامعات الفاشر ونيالا والرباط الوطني
3. أخترت ممتحناً داخليا وخارجاً لعدد من طلاب الماجستير في تخصصات الاقتصاد، التنمية الريفية ودراسات السلام والتنمية.
الأبحاث والأوراق العلمية المنشورة والمعدة للنشر:

أولاً الأبحاث باللغة العربية

1. "تحديات اعادة الاعمار والتنمية فى دارفور في مرحلة ما بعد النزاع"، مجلة جامعة نيالا، مجلة جامعة نيالا للعلوم الإنسانية / العدد الثاني / سبتمبر2010م.

2. "دارفور : فرص تحقيق التنمية فى ظل اتفاقية السلام "، مجلة الشروق التى تصدرها أمانة الصندوق القومى لرعاية الطلاب بولاية شمال دارفور ، العدد الأول ديسمبر 2006م .
3. تعبئة الموارد المحلية لتمويل التنمية في أفريقيا / مجلة دراسات أفريقية التي تصدر عن مركز البحوث والدراسات الأفريقية بجامعة أفريقيا العالمية / الخرطوم- السودان/ العدد 43- يونيو 2010م.
4. الاقتصاد السياسي للحروب الأهلية في أفريقيا: دارفور نموذجاً (ورقة معدة للنشر).
5. الإستغلال الأمثل للموارد الطبيعية لتحقيق  السلام الاجتماعي في دارفور (ورقة قبلت للنشر في مجلة جامعة نيالا للعلوم الإنسانية).
6. التقنية الملائمة لمعالجة اخفاقات التنمية في بلدان العالم الثالث  (ورقة قبلت للنشر في مجلة دراسات حوض النيل التابعة لمركز دراسات حوض النيل بجامعة النيلين).
7. الموازنات الرأسمالية ودورها في ترشيد القرارات الإستثمارية : دراسة تطبيقية على فروع المصارف التجارية بمدينة الفاشر – ولاية شمال دارفور ، ورقة علمية قبلت للنشر بالمجلة العربية للعلوم ونشر الأبحاث- عزة/ فلسطين.
ثانياً الأبحاث باللغة الإنجليزية:

1. Factors Affecting Project Sustainability beyond Donor’s Support. The Case of Area Development Scheme (ADS) in Umkadada Locality, North Darfur State, Western Sudan, International Journal of Technical Research and Applications e-ISSN: 2320-8163, www.ijtra.com Volume 3, Issue 3 (May-June 2015), PP. 98-105.
2. Socioeconomic and Environmental Impacts of Water Scarcity in Elfashir Rural Administrative Unit – Northern Darfur State/ Western Sudan Sudan”. Journal of Elfashir University for Humanistic Science. Vol. 1, PP. 3-28.
3. The Household Food Security of the Internally Displaced Persons in Abou Shock IDPs Camp, North Darfur State – Western Sudan, accepted for publication in the International Journal of Scientific and Research Publications, www.ijsrp.org
4. The Effectiveness of an Integrated, Multi-Sectoral and Community- Driven Approaches for the Delivery of Basic Services in Fragile Areas”. Case Study: The Child Friendly Community Initiative in Southern Darfur State, Western Sudan”. Journal of African Studies, Center for Research & African Studies, International University of Africa.Vol. 43, PP. 17-50.
5. Women’s Contribution to Rural Household Food Security. Case Study El Fashir Rural Administrative Unit, North Darfur State – Western Sudan, accepted for publication in the International Journal of Information Research and Review, http://www.ijirr.com/.
6. Water associated Diseases among Children in IDPs Camps and Their Relation to the Household Economic Statues. Case Study: Abu shock IDPs Camp, North Darfur State, Sudan, paper accepted for publication by the International Journal of Scientific Research and Management, http://ijsrm.in/ems
7. The Relationship between Unemployment and Inflation in Sudan: An Empirical Analysis, 1992-2015,  Research in Economics and Management ISSN 2470-4407 (Print) ISSN 2470-4393 (Online) Vol. 1, No. 2, 2016 www.scholink.org/ojs/index.php/rem
كتب 

1. اقتصاديات التنمية نظريات وتطبيقات (تحت الطبع)
2. التنمية الريفية ، النظرية والممارسة (تحت الطبع)
3. أوراق اقتصادية (تحت الطبع)
4. اعادة الاعمار والتنمية في فترة ما بعد النزاعات (تحت الطبع)

أوراق عمل  Working Papers 

قدمت العديد من أوراق العمل فى السمنارات والمؤتمرات بداخل وخارج السودان فى إطار خدمة المجتمع  شملت:

1. "مهددات الأمن الغذائى وسبل كسب العيش فى مناطق مليط والكومة والصياح والمالحة بولاية شمال دارفور" ورقة عمل مقدمة لسمنار أقامته مركز دراسات السلام والتنمية ، جامعة الفاشر بالتعاون مع منظمة بدائل التنمية التابعة لوكالة المعونة الأمريكية (USAID ) قاعة الحاج صديق آدم للمؤتمرات ، 28/فبراير/2006م.

2. " تحديات اعادة الاعمار والتنمية فى دارفور فى مرحلة ما بعد النزاع "، ورقة عمل مقدمة للورشة التى اقامتها مركز دراسات السلام والتنمية / جامعة الفاشر بالتعاون مع برنامج الأمم المتحدة الإنمائيUNDP، 29/11/2007م.

3. " العنف الطلابى فى الجامعات السودانية : الأسباب ، الأنماط والنتائج" ، ورقة عمل مقدمة لمؤتمر العنف الطلابى الذى أقامته جامعة مؤتة بالمملكة الأردنية الهاشمية ، تحت عنوان : نحو مجتمع جامعي آمن ، 6-8 مارس/2006م.

4. " تصميم وتنفيذ المقررات الجامعية" ، ورقة عمل مقدمة إلى الورشة التى اقامتها وحدة التقويم والاعتماد ، جامعة الفاشر ، قاعة الحاج صديق آدم عبد الله للمؤتمرات ، الفاشر 29 مارس 2009م .

5. " إدارة الأزمات والكوارث : رؤية إسلامية "، ورقة عمل مقدمة إلى الدورة الدعوية النسوية الثانية المفتوحة التى أقامتها مركز الدعوة والإرشاد بجامعة الفاشر بالتعاون مع منظمة البر والتواصل ، ولاية شمال دارفور ، قاعة الاتحاد الوطنى للشباب ، الفاشر 6 أببريل 2009م .

6. "فرص التعايش السلمى بين دولتى جنوب السودان والسودان فى حال ترجيح خيار الإنفصال "، ورقة عمل مقدمة إلى مركز دراسات السلام والتنمية  وحقوق الإنسان/ جامعة الفاشر بالتعاون مع قسم الشؤون السياسية  بالبعثة المشتركة للإتحاد الإفريقى والأمم المتحدة UNAMID ، 22 ديسمبر 2010م.

7. " واقع ومستقبل الإقتصاد السودانى بعد الإنفصال "، ورقة عمل مقدمة للدورة التنشيطية للمؤتمر الوطنى / ولاية شمال دارفور (دورة 2009-2013م) ، 29-30 أكتوبر 2011م.

8. ورقة" المحور الإقتصادي والتنموي "(بالإشتراك مع آخرين) ، ورقة عمل مقدمة للمؤتمر الأهلي الجامع لأبناء دارفور حول السلام والتنمية ، الفاشر، 19-20 ديسمبر 2005م
9. إعادةالإعمار والتنمية ،العودة الطوعية للنازحين واللاجئين واستقرارالرحل ، ورقة قدمت في ورشة السلم الإجتماعي الذي أقامته السلطة الإقليمية لدارفور الفاشر(12-13 فبراير2014م) 
10. المرأة وإقتصاد القرن الحادي والعشرين: المكاسب والخسائر، ورقة عمل قدمت لؤتمر القطاع النسوي بالحركة الاسلامية بولاية شمال دارفور- الفاشر(12 سبتمبر 2012م)
11. الاقتصاد الجديد أي دور للمرأة؟ ورقة عمل قدمت في المؤتمر العام السابع للإتحاد العام للمرأة السودانية بولاية شمال دارفور- قاعة الشهيد الدكتور مجذوب الخليفة- الفاشر 29أكتوبر2013م 
12. رفع الدعم عن المحروقات: المفهوم ، الأهداف ، النتائج المحتملة والمعالجات المطلوبة : ورقة عمل مقدمة للورشة التدريبية التي أقامتها أمانة الاتصال التنظيمي للحركة الإسلامية السودانية لأمناء الحركة بالمحليات الفاشر- السبت 22 فبراير 2014م
13. الاستغلال الأمثل للموارد الطبيعية لتحقيق السلام الاجتماعي في دارفور ، ورقة عمل فدمت في ورشة السلم الإجتماعي الذي أقامته السلطة الإقليمية لدارفور الفاشر(12-13 فبراير2014م) .
14. المرأة والإنتخابات ، ورقة عمل قدمت لملتقى المرأة الأُول التي أقامتها وحدة دراسات المرأة التابعة لمركز دراسات السلام والتنمية بجامعة الفاشر – الخميس 26 مارس 2015م.
15.  الأبعاد الاقتصادية للغزو الثقافي – الفكري ، ورقة عمل قدمت للمنتدي الفكري الأُول الذي أقامته الإتحاد العالمي الإسلامي للمنظمات الطلابية ( قطاع الطلاب) ، قاعة الشهيد يعقوب حسين- أمانة المؤتمر الوطني ، الفاشر – الخميس 7 مايو 2015م.
16. تعبئة الموارد المحلية لتمويل التنمية في أفريقيا باشارة خاصة للسودان ، ورقة علمية قدمتها في المؤتمر الذي أقامته مجلس تنمية البحوث الإجتماعية في أفريقيا CODESRIA في العاصمة السنغالية داكارخلال الفترة من 8 إلى 13 يونيو 2015م .
17. اعادة الادماج الاجتماعي والاقتصادي لضحايا النزاع   المسلح في دارفور، ورقة عمل مقدمة لورشة دعم  الفئات المتأثرة بالحرب والشرائح الفقيرة وتعزيز دورها في السلام الاجتماعي ، صندوق الرعاية الاجتماعية/ السلطة الإقليمية لدارفور، الفاشر ، قاعة المؤتمرات بفندق درة الفاشر، 12 -13 إكتوبر2015م.
18. الشباب والاقتصاد الجديد: الفرص والتحديات ، ورقة عمل فدمت للمؤتمر السادس للاتحاد الوطني للشباب بولاية شمال دارفور- الفاشر، قاعة د. مجذوب الخليفة 8 ديسمبر 2015م.
19. المرأة وقضايا الاقتصاد ومعاش الناس ، ورقة عمل مقدمة لملتقى المرأة بولاية شمال دارفور ، الفاشر ، قاعة د. مجذوب الخليفة 29 ديسمبر 2015م.
ورش عمل تدريبية Training Workshops
 أقمت العديد من ورش العمل والسمنارات لبناء قدرات المجتمع المحلي فى إطار خدمة المجتمع شملت:

1.  تصميم وتنفيذ المشروعات الصغيرة ، ورشة تدريبية مقدمة لعينة من خريجي الجامعات والمعاهد العليا في إطار مشروع الاستخدام المنتج وتشغيل الخريجين ، الدورة الحتمية الأولى ، الفاشر ، قاعة إتحاد عمال ولاية شمال دارفور 16-19 مارس 2009م.
2. إدارة المشروعات الصغيرة ، ورشة تدريبية مقدمة لعينة من خريجي الجامعات والمعاهد العليا في إطار مشروع الاستخدام المنتج وتشغيل الخريجين ، الدورة الحتمية الأولى ، الفاشر ، قاعة إتحاد عمال ولاية شمال دارفور 16-19 مارس 2009م.
3. تصميم وتنفيذ المشروعات الصغيرة ، ورشة تدريبية مقدمة لعينة من صغار المنتجات ، قاعة إتحاد عام المرأة السودانية ، الفاشر فى إطار مشروع القرض الحسن للنساء الفقيرات الذى يقدمه بنك الإدخار السودانى ، فرع الفاشر 25 مارس2009م .
4. التخطيط المالى وإعداد الموازنات ، سلسلة  ورش عمل أقمتها لعينة مختارة من قيادات مؤسسات المجتمع المدني  بمحليات بمحليات كتم، مليط وأمبرو(خلال الفترة ما بين 4-25 يونيو 2011م ) بالتعاون مع قسم الشؤون المدنية بالبعثة المشتركة للإتحاد الإفريقى والأمم المتحدة UNAMID في إطار مساهمتها في رفع قدرات القيادات المحلية في هذا المجال.
5. أساسيات التمويل الأصغر ، سلسلة  ورش عمل مقدمة لعينة مختارة من قيادات مؤسسات المجتمع المدني وصغار المنتجين  بمحليات الفاشر ، كتم ، الطويشة ، أم كدادة ، كلمندو ، سرف عمرة وكبكابية  في أطار البرنامج التي نفذتها  إدارة التنمية الريفية بوزارة المالية والإقتصاد والقوى العاملة – ولاية شمال دارفور  لبناء قدرات المجتمعات المحلية  ورفع وعيها في مجال  التمويل الأصغر خلال الفترة ما بين 8 مايو -12 ديسمبر 2011م. 
6. الفقر: المفاهيم ، الأبعاد وطرق الحد منه ، ورشة  تدريبية مقدمة لعينة مختارة من قيادات مؤسسات المجتمع المدني وصغار المنتجين  بمحلية كبكابية في أطار البرنامج التي نفذتها  إدارة التنمية الريفية بوزارة المالية والإقتصاد والقوى العامة – ولاية شمال دارفور  لبناء قدرات المجتمعات المحلية  ورفع وعيها في مجال  التمويل الأصغر خلال الفترة ما بين 8  -12 ديسمبر 2011م.
7. إدارة الجمعيات الطوعية المحلية ، ورشة تدريبية مقدمة لعينة من القيادات المحلية من معسكر زمزم والسلام وذلك بالتعاون مع منظمة بلان سودان خلال الفترة من 23- 24 نوفمبر 2011م.
8. إستخدام النماذج الإقتصادية  الكلية في تحليل السياسات الإنمائية ، ورشة  تدريبية مقدمة لعينة مختارة من قيادات وزارة المالية والإقتصاد والقوى العاملة وذلك بالتعاون مع برنامج الأمم المتحدة الإنمائى(UNDP) خلال الفترة من 25-27 يناير 2011م.
9.  إدارة النزاعات حول الموارد الطبيعية ، مادة تدربيبية قدمت في الورشة التي أقامتها مبادرةالمجتمعات الصديقة للأطفال بولاية شمال دارفور بالتعاون مع اليونيسيف للجان التنمية في مجال بناء السلام القاعدي ، قاعة التأهيل التربوي الفاشر 7-8 إبريل 2013م
10.  مهارات الإتصال الفعال لبناء السلام ، مادة تدربيبية قدمت في الورشة التي أقامتها مبادرةالمجتمعات الصديقة للأطفال بولاية شمال دارفور بالتعاون مع اليونيسيف للجان التنمية في مجال بناء السلام القاعدي ، قاعة التأهيل التربوي الفاشر 7-8 إبريل 2013م
11.  إدارة النزاعات حول الموارد الطبيعية + تدريب المدربين، مادتان تدريبيتان قدمتا إلى الشباب المتطوع لاعادة بناء دارفور  بالتعاون مع مركز دراسات السلام والتنمية –جامعة الفاشر وبرنامج الأمم المتحدة الإنمائي UNDP، قاعة الحاج صديق ودعة ، الفاشر، 17 - 19 مايو 2013م
12. مهارات إدارة التزاعات وبناء السلام ، مادة تدربيبية صممت لمنظمة الأيادي الخضراء للخدمات والتنمية لتدريب عينة مختارة من رجال الإدارة الأهلية والحكامات بمحلية كنمندو/ ولاية شمال دارفور.
13. الأرض والماء والاقتصاد الريفي في دارفور، ورقة عمل قدمت للورشة التدريبية التي أقامتها الشبكة التطوعية لمساعدة وتطوير الريف بالتعاون مع برنامج الأمم المتحدة الإنمائي UNDP لتدريب عينة مختارة من رجال الإدارة الأهلية ورؤساء اللجان الشعبية وممثلي المرأة ولجان التنمية القاعدية بمحلية دار السلام وكنمندو/ ولاية شمال دارفور للحد من أو تقليل النزاعات حول الموارد الطبيعية (الأرض والماء) خلال الفترة من 11-10 أكتوبر 2016م.
14. آليات الحد من أو تقليل النزاعات حول الموارد الطبيعية (الأرض والماء) في دارفور، ورقة عمل قدمت للورشة التدريبية التي أقامتها الشبكة التطوعية لمساعدة وتطوير الريف بالتعاون مع برنامج الأمم المتحدة الإنمائي UNDP لتدريب عينة مختارة من رجال الإدارة الأهلية ورؤساء اللجان الشعبية وممثلي المرأة ولجان التنمية القاعدية بمحلية دار السلام وكنمندو/ ولاية شمال دارفور للحد من أو تقليل النزاعات حول الموارد الطبيعية (الأرض والماء) خلال الفترة من 11-10 أكتوبر 2016م.
15. الإتصال الفعال للحد من أو تقليل النزاعات حول الموارد الطبيعية (الأرض والماء) في دارفور، ورقة عمل قدمت للورشة التدريبية التي أقامتها الشبكة التطوعية لمساعدة وتطوير الريف بالتعاون مع برنامج الأمم المتحدة الإنمائي UNDP لتدريب عينة مختارة من رجال الإدارة الأهلية ورؤساء اللجان الشعبية وممثلي المرأة ولجان التنمية القاعدية بمحلية دار السلام وكنمندو/ ولاية شمال دارفور للحد من أو تقليل النزاعات حول الموارد الطبيعية (الأرض والماء) خلال الفترة من 11-10 أكتوبر 2016م.

المقالات الصحفية :-

قمت بكتابة العديد من المقالات ذات الصلة بالتنمية فى بعض الصحف والمجلات السودانية منها :

1. "القدرة التنافسية للبلدان النامية فى ظل العولمة " صحيفة الرأي العام السودانية ، 25 سبتمبر 2004م ، الخرطوم .
2. "نحو نموذج جديد للتنمية فى السودان بعد حلول السلام" ، صحيفة إيلاف الأسبوعية 14 يناير 2005م .
3. "الإقتصاد السوداني ومتطلبات المرحلة المقبلة " صحيفة الرأي العام السودانية 13 فبراير 2005م.
4.  " دور ثورة الإتصالات وتقنية المعلومات فى إدارة الموارد الطبيعية " صحيفة الرأي العام السودانية 25 فبراير 2005م .
5. اقتصاد دارفور والخروج عن دائرة الإنتاج ، مقابلة صحفية – صحيفة الصحافة ،  العدد:7214 ، 21 سبتمبر 2013م
6. كاتب مستديم في الإصدارة التي تصدرها جامعة الفاشر منذ تأسيسها (اصدارة الجامعة)
الندوات والمحاضرات العامة :

شاركت فى العديد من المحاضرات والندوات عبر المنتديات العامة  شملت: 

1. الإذاعة  القومية (برنامج مراسلون)
2. إذاعة الفاشر (معد ومقدم برنامج  أوراق اقتصادية وهي برنامج بلغة مبسطة الهدف منه رفع الوعي الاقتصادي للمجتمع المحلي) 
3. قناة الشروق السودانية (محلل سياسي وإقتصادي عبر برنامجي ( المسار) و(حديث الوحدة والسلام) تناولت فيهما أحداث لها علاقة بالحرب والسلام في دارفور)
4. قناة الجزيرة (موضوعات غطت الشأن المحلي فى مجالى السلام والتنمية).
5. قسم الشؤون السياسية بالبعثة المشتركة للإتحاد الأفريقي والأمم المتحدة ال UNAMID (المرة الأولي قبيل الإنتخابات العامة: قراءة مسبقة لنتائج الإنتخابات العامة علي مستوي ولاية شمال دارفور... المرة الثانية عقب مصرع زعيم حركة العدل والمساواه: 1- تأثير مقتل زعيم حركة العدل والمساواه علي مستقبل الحركة العسكري والسياسي.2- تأثير مقتل زعيم حركة العدل والمساواه علي مسيرة السلام في دارفور)
6. دار المؤتمر الوطني عبر أمانة الفكر والثقافة والتأصيل آنذاك (عام 2004م) ، محاضرتان: الأولي بعنوان "التقدم التفني والتنمية الإقتصادية ، إستعراض لرسالة الدكتوراه التي نلتها....الثانية بعنوان " العولمة المضمون الأبعاد والآثار المترتبة علي بلدان العالم الثالث.

ب/ العمل النقابى والفئوي :

1. نائب رئيس الهيئة النقابية للعاملين بالجامعة ( 1999- 2003). 
2. رئيس الهيئة النقابية للعاملين بالإنابة (2003م – 2005م).

3. رئيس الهيئة النقابية للعاملين بجامعة الفاشر ( الدورة الحالية) .
4. الأمين المالى للجنة شؤون الأساتذة لدورتين ( 1999- 2004م ، ومن إكتوبر 2004- 2006م) .
5. رئيس لجنة الإستثمار بلجنة شؤون الأساتذة ( دورة 2006 ــــــــــــــ 2009م ).
6. أمين العلاقات الخارجية للجنة شؤون الأساتذة ( 2009م ـــــ2011م)
ج/ عضوية مجالس :

1. عضو مجلس الأساتذة ( 1998- حتى الآن)

2. عضو مجلس العمداء ( 1998- 2015م )
3. عضو مجلس إدارة الجامعة ( 2001م – حتى الآن )
4. عضو  المجلس التربوي لروضة أطفال الجامعة (9/10/2001  حتي الآن)
5. عضو مجلس كلية الدراسات العليا والبحث العلمى ( 2004م حتى الآن ) .
6. عضو مجلس مركز دراسات السلام والتنمية (28/9/2009ـــــ حتي الآن).
7. عضو لجنة ترقيات أعصاء هيئة التدريس (27/7/2007 حتي الآن).
8. عضو مجلس شؤون الطلاب (20/4/2011م ــــــ حتي الآن).
د/ عضوية لجان علمية وإدارية ﴿داخل الجامعة﴾ :

تشرفت بعضوية (23) لجنة علمية وإدارية  تم تشكيلها من قبل السيد/ مدير الجامعة لمعالجة بعض القضايا ذات الصلة بالشأن الجامعى أو المحلى وهذه اللجان هي:

1. لجنة وضع نصور ومقترح لائحة ترقيات أعضاء هيئة التدريس بالجامعة (مقرر اللجنة) التي تم تشكيلها بموجب القرار الإداري رقم (2/2011) الصادر من السيد مدير الجامعة بتاريخ 25/12/2011م
2. لجنة تنمية وترشيد موارد الجامعة التي تم تشكيلها بموجب القرار الإداري رقم (15/2011) الصادر من السيد مدير الجامعة بتاريخ 20/4/2011م.
3. لجنة إنشاء مركز التنمية الريفية وتطوير الرحل التي تم تشكيلها من قبل مجلس الأساتذة في إجتماعه الطارئ بتاريخ 26/5/2010م. 
4. لجنة تصور الجامعة عن تنمية الموارد البشرية في السودان (مقرر اللجنة) التي تم تشكيلها بموجب القرار الإداري رقم (6/2010) الصادر من السيد مدير الجامعة بتاريخ 12/8/2010م.  
5. لجنة النظر في الطلبات المقدمة من طلاب الجامعة بغرض تخفيض الرسوم الدراسية التي تم تشكيلها بموجب القرار الإداري رقم (4/2010) الصادر من السيد مدير الجامعة بتاريخ 8/6/2010 م.  

6. لجنة علمية لوضع منهج كلية القران الكريم بالجامعة (مقرر اللجنة) التي تم تشكيلها بموجب القرار الإداري رقم (16/2009) الصادر من السيد مدير الجامعة بتاريخ 29/9/2009م.  
7. لجنة إصدارة الجامعة التي تم تشكيلها بموجب القرار الإداري رقم (8/2009) الصادر من السيد مدير الجامعة بتاريخ 22/7/2009م. 
8. لجنة وضع مقترحات ومرئيات الجامعة لعرضها في اجتماع المجلس القومي للتعليم العالي في دورة الإنعقاد رقم (20) لعام 2009م (مقرر اللجنة) التي تم تشكيلها بموجب القرار الإداري رقم (6/2006) الصادر من السيد مدير الجامعة بتاريخ22/7/2009م.   
9. لجنة معاينات وظائف أعضاء هيئة التدريس (مقرر اللجنة) التي تم تشكيلها بموجب القرار الإداري رقم (2/2009) الصادر من السيد مدير الجامعة بتاريخ 7/4/2009م.
10. لجنة وضع ضوابط وأسس علمية لترقية أهضاء هيئة التدريس (مقرر اللجنة) التي تم تشكيلها بموجب القرار الإداري رقم (6/2008) الصادر من السيد مدير الجامعة بتاريخ 3/8/2008م.
11. لجنة النظر في مذكرة التفاهم الموقعة بين الجامعة ووزارة الصحة الولائية التي تم تشكيلها بموجب القرار الإداري رقم (13/2007) الصادر من السيد مدير الجامعة بتاريخ 9/10/2007م
12. لجنة حصر الإمكانات التعليمية بالجامعة للعام 2006 ـــــ2007م (مقرر اللجنة) التي تم تشكيلها بموجب القرار الإداري رقم (15/2007) الصادر من السيد مدير الجامعة بالإنابة بتاريخ 9/10/2007م.

13. لجنة الإعداد لإنشاء كرسي اليونسكو للتنمية الريفية بالجامعة التي تم تشكيلها بموجب القرار الإداري رقم (6/2007) الصادر من السيد مدير الجامعة بتاريخ 29/5/2007م.

14. لجنة علمية لوضع منهج كلية الإقتصاد والعلوم الإدارية (مقرر اللجنة) التي تم تشكيلها بموجب القرار الإداري رقم (7/2006) الصادر من السيد مدير الجامعة بتاريخ 2/11/2006م.  
15. لجنة حصر الحاجيات الضرورية العاجلة بالجامعة التي تم تشكيلها بموجب القرار الإداري رقم (3/2006) الصادر من السيد مدير الجامعة بتاريخ 2/9/2006م.
16. لجنة النشاط الطلابي وشؤون الخريجين (رئيس اللجنة)التابعة لـ لجنة المؤتمر التقويمي الأول بالجامعة التي تم تشكيلها بموجب القرار الإداري رقم (1/2006) الصادر من السيد مدير الجامعة بتاريخ 13/2/2006م.
17. لجنة إعداد ورقة علمية حول رؤية الجامعة لحل أزمة دارفور التي تم تشكيلها بموجب القرار الإداري رقم (12/2005) الصادر من السيد مدير الجامعة بتاريخ 3/12/2005م.  
18. لجنة تقصي الحقائق والتحقيق في أحداث الشعب التي شهدنها الجامعة يوم الثلاثاء 19/4/2005م (مقرر اللجنة) التي تم تشكيلها بموجب القرار الإداري رقم (8/2005) الصادر من السيد مدير الجامعة بتاريخ4/5/2005م.  
19. لجنة دراسة التقارير التي أخرجها فريق التكنولوجيا من أجل التنمية المستدامة في شعبة التنمية المستدامة والإنتاجية بغربي آسيا (الإسكوا) (مقرر اللجنة) التي تم تشكيلها  بموجب القرار الإداري رقم (5/2004) الصادر من السيد مدير الجامعة بتاريخ 30/6/2004م.
20. لجنة وضع أسس وقواعد تنظيم نشاط الجمعيات العلمية والروابط المشاركة في النشاط العام خارج الجامعة (رئيس اللجنة) التي تم تشكيلها بموجب القرار الإداري رقم (1/2004) الصادر من السيد مدير الجامعة بتاريخ 30/1/2004م.  
21. لجنة تقصي الحقائق والتحقق في الأحداث سير الإمتحانات بالجامعة التي تم تشكيلها بموجب القرار الإداري رقم (2/2002) الصادر من السيد مدير الجامعة بتاريخ (بدون تاريخ).
22. لجنة التعليم عن بعد بالجامعة التي تم تشكيلها بموجب القرار الإداري رقم (11/2001 ) الصادر من السيد مدير الجامعة بتاريخ 17/9/2001م.

23. لجنة مراجعة تخصصات الأساتذة وأنصبتهم التدريسية وساعات التدريس الزائدة التي تم تشكيلها بموجب القرار الإداري رقم (1/2002 ) الصادر من السيد مدير الجامعة بتاريخ 7/9/2002م.

24. لجنة النظر في ترفيع الاداريين بالجامعة وضمهم إلى هيئة التدريس (رئيس اللجنة) التي تم تشكيلها من السيد مدير الجامعة  بموجب القرار رقم (7) لسنة 2013م بتاريخ 27/1/2013م
عضوية مجالس ولجان ﴿خارج الجامعة﴾ :

  لقد إشتركت فى العديد من اللجان والمجالس الإدارية خارج ننطاق الجامعة فى إطار خدمة المجتمع شملت :

1. عضو مجلس إدارة الهيئة الولائية للإذاعة والتلفزيون بولاية شمال دارفور بموجب القرار الصادر من السيد والي ولاية شمال دارفوربالرقم (2005/52) الصادر بتاريخ 20/7/2005م.
2. عضو لجنة التخطيط العمرانى بولاية شمال دارفور بموجب القرار الصادر من السيد والي ولاية شمال دارفوربالرقم (2005/33) الصادر بتاريخ 30/4/2005م.
3. عضو المجلس الأعلي  للتخطيط الإستراتيجى بولاية شمال دارفور بموجب القرار الصادر من السيد والي ولاية شمال دارفوربالرقم (17/2007) الصادر بتاريخ 9/2/2007م.
4. عضو المجلس الأعلي  للتخطيط الإستراتيجى بولاية شمال دارفور بموجب القرار الصادر من السيد والي ولاية شمال دارفوربالرقم (20/2011) الصادر بتاريخ 21/2/2011م
5. عضو مجلس إدارة نادى المريخ بولاية شمال دارفور.
6. الرئيس المناوب للجنة إنشاء الموقع الالكتروني لولاية شمال دارفور بموجب القرار الصادر من السيد والي ولاية شمال دارفوربالرقم (110/2007) الصادر بتاريخ 17/9/2001م.
7. عضو  مجلس إدارة شركة دارفور  للنقل العام المحدودة بموجب القرار الصادر من الجمعية العمومية رقم (2010/1) الصادر بتاريــخ 2010/11/20 م.
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