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 1987 فبراير 23 لاديالم ختاري
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 مصر -الفيوم  -يومالفأول  -ش جمال عبد الناصر  العنوان
 مصر -وميجامعة الف -الزراعة ةيكم - الاقتصاد الزراعي قسم - المساعدالاقتصاد أستاذ   ةيالحال فةالوظي
الإلكتروني البريد   maa20@fayoum.edu.eg   
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  http://www.fayoum.edu.eg/Agri/Economy/DrMohammed.aspx لكترونىالموقع الإ 
  ةيت العممهلاالمؤ: 
 جامعة–ة الزراعة يكم- الاقتصاد الزراعي( من قسم الاقتصاد الزراعي ة) تخصصيفي العموم الزراع هدكتورا .1

 ).2017مصر ) -وم يلفا
 –خانيا  –لدول حوض البحر الابيض المتوسط معيد الدراسات ( من الاقتصاد وادارة الاعمالالعموم ) ر يماجست .2

 (.2011اليونان ) –كريت 
جامعة –ة الزراعة يكم- الاقتصاد الزراعي( من قسم الاقتصاد الزراعي) تخصص  ةيفي العموم الزراع وسيبكالور  .3

 ).2007مصر )-وم يلفا
  والتحميل الإحصائي الإستشارات الزراعيةوالخبرات الفنية فى المهارات= 
 في العموم الزراعية تخصص الاقتصاد الزراعي هحاصل عمى درجات البكالوريوس والماجستير والدكتورا .1

جامعة الفيوم  -كمية الزراعة  -تدريس بقسم الاقتصاد الزراعيكما أعمل عضو ىيئة  وادارة الاعمال
لطلاب مرحمتي البكالوريوس  والإحصاءبجميورية مصر العربية وأقوم بتدريس العموم المرتبطة بالاقتصاد 

اليادفة إلى تعظيم الربح لممزارعين في والدراسات الميدانية والدراسات العميا. كما أشارك في الأنشطة البحثية 
تي تقدميا الجامعة والكمية لممجتمع المحمي من خلال محافظة الفيوم. وأشترك في الأنشطة المجتمعية ال

شتراكي في الأيام الحقمية التي تنظميا الكمية بالتعاون مع وزارة الزراعة والجمعيات الأىمية  القوافل الارشادية وا 
 وروابط المنتجين.
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 .إجادة جمع البيانات الميدانية .2
 .والتعميق عمي النتائج وكتابة التقارير وتحميل البيانات ستبياناتلدي خبرة في تصميم وجمع الإ .3
عمل دراسات جدوي لمشاريع إنتاج حيواني وداجني وانتاج نباتي بمحافظة الفيوم، مع اساتذة  شاركت في .4

 الاقتصاد الزراعي بكمية الزراعة بجامعة الفيوم.
حصائي أمارس عممي كخبير اقتصادي  .5 ومستشار عممي لعدد من المنظمات والمشروعات التنموية وا 

و   USAIDو  CNFA و FAO مثلالتابعة لمييئات التالية والشركات المنفذة للأنشطة التنموية الزراعية 
FAS  وIFAD  وجمع وتحميل البيانات وكتابة تقارير، وذلك مع لممزارعين  في مجالات مختمفة من تدريب

 والتي نفذت أنشطتيا في محافظات مصر المختمفة. والحقمية منتجي الحاصلات البستانية )خضر وفاكية( 
شاركت في العديد من البرامج التدريبية في مجالات ميارات العرض الفعال والتخطيط الإستراتيجي   .6

التقارير وادارة فرق العمل وكتابة المشروعات. وحصمت عمى العديد  وكتابة وكيفية عمل دراسات الجدوي
 وجنوب افريقيا وألمانيا وسنغافوره وماليزياوىولاندا  اليندو  في الكويتالدورات التخصصية داخل وخارج مصر 

 . الاقتصاد الزراعي والمشروعات الصغيرةفي المجالات المرتبطة ب
ومتباينة وتحت تأثير الضغط الزمني وأمارس عممي كخبير ميداني فى سبق لي العمل في أجواء متنوعة  .7

  .المزارع الريفية
 لدي القدرة عمي إدارة فريق وتوزيع الميام الخاصة بكل فرد ومتابعة وتقييم الأداء. .8
 .أتحدث وأكتب المغة الانجميزية بطلاقة وأجيد ميارات الحاسب الالي .9

 .من المشروعات والشركات جدوي لعددالتسويق ودراسات ال إستشاري  .10
 ة.المحافظات المصريو بمحافظة الفيوم  الزراعيمجال الوالمستثمرين في  لممنتجينتقديم خدمات الدعم   .11
 .لممجتمع المحمي يةوالاستشارات الزراع يةالخدمات العمم يموتقد يةالحملات الإرشاد يقتنس  .12
المحمي  المجتمع في الزراعة جو قطاعالمشاكل التي توا يدوتحد يةالزراع التنمية خطط إعداد في مةھالمسا .13

 .العممي البحث منظومة خلال من مياوالعمل عمى ح
 .الخبرة في التحميل الإحصائي لمبيانات  .14
دارتيا.إ  .15  جادة العمل الجماعي من خلال فرق العمل وا 
 وضع الخطط والسياسات لموصول لمكفاءة الإنتاجية في الإنتاج الزراعي.  .16
 .ميارات التواصل المفظي والكتابيع و الميارات التحميمية وادارة المشاري امتلاك  .17
دارة الأعمال الزراعي الاقتصاديفي لطلاب برنامج والص يدانيالعممي والم يببرامج التدر  يذإعداد وتنف  .18   وا 

 والمشروعات الزراعية.     
 

 يفيةوالوظ يةالعمم الخبرة: 
  ًالتنموية الزراعية المشروعات  = إستشاري في العديد منأولا 

قمت بالمشاركة في إعداد وتنفيذ العديد من الدراسات الميدانية والعمل في عدد من المشاريع الممولة من 
 =الجهات الدولية والمحمية وبيانها كالتالي
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 بتكم ،ةيمحملا ةيمنتلا ةر از و  ،ةيمحملا ةيمنتلا تاعو ر شمل يو دجلا تاسار د ير اشتسا VNG 
International, the Netherlands 

  ،والتنمية مشروع "توجيه الهجرة من خلال التنمية المستدامة= البرنامج الأوروبي المصري لمزراعة باحث
-EPP-1-2018-DE-;;;;>8(، والمطبق بجامعة الفيوم )اتفاقية المنحة رقم DeVilagالريفية )

EPPKA2-CBHE-JP - ENV2)  ،Erasmus  2022حتى يوليو  >201+، من سبتمبر. 
 أورجانيك ايجيبت عضو فريق دراسة وتقييم المرحمة الثانية لأنشطة مشروع 

The German-Egyptian cooperation project for promoting organic production in Egypt “Organic Egypt” 

 .2222خلال الفترة من فبراير  حتى مايو جامعة الفيوم  –بالإشترك بين جامعة ىوليوبوليس وكمية الزراعة
 الت :يفيةالوظالمهام 

 تصميم الإستبيان  .أ 
 جمع البيانات  .ب 
 تحميل البيانات احصائيا  .ج 
 كتابة التقرير النيائي والتوصيات العممية  .د 
  منسق مشروع "الزراعة الممحية"، بالتعاون مع شركة دلفي العالمية، هولندا والمطبق بكمية الزراعة، جامعة

 .2022حتى أبريل  2021الفيوم، من يوليو 
  الانتاج البستانى الممارسات الزراعية الجيدة من أجل التحسين المستدام لجودة عضو فريق دراسة "مشروع

 "لصغار المزارعين فى محافظة الفيوم

حتى  2202خلال الفترة من أكتوبر جامعة الفيوم  –الممول من منظمة الأغذية والزراعة بالتعاون مع كمية الزراعة "
 .2202ديسمبر 
 الت الت :يفيةالوظالمهام 

 تصميم الإستبيان  .أ 
 جمع البيانات  .ب 
 تحميل البيانات احصائيا  .ج 
 كتابة التقرير النيائي والتوصيات العممية  .د 

 المرحمة الأولي أورجانيك ايجيبت عضو فريق دراسة مشروع 
The German-Egyptian cooperation project for promoting organic production in Egypt 

“Organic Egypt” 

 .2202الفترة من مارس  حتى يونيو خلال جامعة الفيوم  –بالإشترك بين جامعة ىوليوبوليس وكمية الزراعة
 الت الت :يفيةالوظالمهام 

 تصميم الإستبيان  .أ 
 جمع البيانات  .ب 
 تحميل البيانات احصائيا  .ج 
 كتابة التقرير النيائي والتوصيات العممية  .د 
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 مصر. -البيانات بمحافظة بنى سويففريق جمع  عضو 

 Feed the Future Egypt Food Security and Agribusiness Support تقييم المرحمة الرابعة لمشروع

(FAS)  2202اكتوبر  01سبتمبر وحتي  01وذلك خلال الفترة من. 

 

 الت الت :يفيةالوظالمهام 
 تصميم الإستبيان  .أ 
 جمع البيانات .ب 
 تحميل البيانات احصائيا  .ج 
 كتابة التقرير النيائي والتوصيات العممية  .د 
 عضو فريق جمع البيانات لدراسة الأساس لمشروع Feed the Future Egypt Food Security and 

Agribusiness Support (FAS)  0/4وحتي 2202/ 0/2وذلك خلال الفترة من  -مصر -بمحافظة بنى سويف /
2202. 

   عضو الفريق البحثى لمكتب Blue Consulting  بمحافظة بنى سويف لتقييم مشروع الدخل الريفى من خلال
 تعزيز القدرات التسويقية )برايم( الممول من الإيفاد.

IFAD’s “Promotion of Rural Income through Market Enhancement Project” (PRIME) 
 . 2017سبتمبر  -وذلك خلال الفترة من أغسطس          

  عضو الفريق البحثى لمكتبBlue Consulting  فى مشروع المنتجات النيائية وتحميل سمسمة القيمة لمحاصلات
  Value Chain & End Market studiesالبستانية بمحافظات الصعيد من  محافظة بنى سويف وحتى أسوان. 

 2202يناير  – (FAS)ضمن مشروع 

  عضو الفريق البحثى لمكتبBlue Consulting ن من المشروعات الممولة من الصندوق ، لتقييم رضاء المستفيدي
 .2202ديسمبر  -الاجتماعى لمتنمية بالتعاون مع بنك التنمية الأفريقى بمحافظتى الفيوم وبنى سويف، نوفمبر

 

  مساعدأستاذ لدرجة  س وصولاً يالتدر هيئة التدرج في العمل كعضو = ثانياً 
 (نلآ/حتى ا :200 ديسمبرمصر ) من  - يومجامعة الف -الرزاعة  يةكم -الاقتصاد الزراعي قسم  -1
  أعمال الجودة=المشاركة في 

 .المشاركة في أنشطة تأىيل الكمية للاعتماد 

  المشاركة في إعداد وتحديث برنامج العموم الاقتصادية والاجتماعية وبرنامج إدارة الأعمال والمشروعات
أىداف ومخرجات البرنامج  الزراعية بنظام الساعات المعتمدة. وشمل العمل المساىمة في وضع

 وتوصيف العديد من المقررات الدراسية.

  .المشاركة في إعداد وتطوير برامج الدراسات العميا )ماجستير ودكتوراه( الخاص بقسم الاقتصاد الزراعي
 وشمل العمل المساىمة في وضع أىداف ومخرجات البرنامج وتوصيف العديد من المقررات الدراسية.

  نشطة الطلابيةالمشاركة في الأ 
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  مرشد أكاديمي لعدد من طلاب الكمية وطلاب قسم الاقتصاد الزراعي وشعبة إدارة الأعمال والمشروعات
 الزراعية.

 الإشراف عمي التدريب الميداني التخصصي لطلاب برنامج إدارة أعمال ومشروعات زراعية 

  جتماعية ز  راعيةالإشراف عمي مشروع التخرج لطلاب برنامج عموم اقتصادية وا 

  المشاركة في التدريب الصيفي لطلاب برنامج إدارة أعمال ومشروعات زراعية وبرنامج عموم اقتصادية
جتماعية زراعية.  وا 

 .الإشراف عمي التدريب الميداني لطلاب الفرقة الثانية بالكمية 

 =عضوية المجان 
  2222عضو فريق تنمية موارد مركز التجارب والبحوث الزراعية بالكمية. 

  2202/2202، 2202/ 2202لجنة العلاقات العممية الثقافية الخارجية الأعوام الجامعية عضو. 

  2222/ 2202عضو لجنة المختبرات بالكمية لعام 

 التدريسيةمهام ال: 
التسويق والإحصاء و والدراسات العميا تخصص الاقتصاد و  وسيلطلاب مرحمة البكالور  ةيالمقررات الدراس سيتدر  -

دارة الأعمال  وذلك كما يمي  وا 
 -مبادئ الاقتصاد الزراعي  -الاقتصاد القياسي -الاحصاء الاقتصادي –التسويق الزراعي -مبادئ الاقتصاد  

الإلكتروني  التسويق -اقتصاديات الأراضي والمياه  -تطبيقات الحاسب الألي -مقدمة في الحاسب الآلي
 -الاقتصاد القياسي  -دراسة الجدوي والمشروعات  -إدارة أعمال ومشروعات زراعية  – والبوصات السمعية
مسح احصائي  -تجارة دولية زراعية -اقتصاديات الاستيلاك - تحميل الاسعار الزراعية -التمويل الزراعي

 .وعينات
دارة الأعمالالدكتوراة في عموم و  رييستالإشراف العممي عمى طلاب برامج الماج -   .الاقتصاد والتسويق وا 
 مصر -الفيوم -ديكيستر لاعلاف الانتاج الحيوانيشركة  -مدير التسويق -2

 الت :يفيةالوظالمهام 
 لمشركةالمشاركة في وضع الخطة التسويقية  -
 ساليب الحديثة لمتسويق.تدريب العاممين بالشركة عمي الأ -
 الشركة من الاعلاف المختمفة.المساعدة في تسويق منتجات  -
 والتسويق ودراسات الجدويالاقتصاد  يرخب -2

 :يفيةالوظ المهام 
 إعداد خطط تسويقية -
 تدريب طلاب جامعة الفيوم عمى ريادة الاعمال الزراعية  -
 دراسات الجدوي لممشاريع الزراعية يذاقتراح وتنف -
 المهارات  : 
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  المغةمهارات 
 (لمغة الأم)ا ةيالمغة العرب .1
 فليفي إختبار التو  550وحاصل عمى درجة  ةيز يلمغة الإنجماإتقان  .2
  ليالحاسب الآمهارات 

 ICDL  لمحاسب الالي ةيحاصل عمى الرخصة الدول .1
 .كروسوفتيإجادة تامة لمكونات حزمة م .2
 ميارة التعامل مع المواقع الإلكترونية بشكل جيد جدا   .3
 مهارات التحميل الإحصائي 

  SPSS , Minitab التحميل الإحصائي التالية  برامجاستخدام إجادة  -
  .لماني، القاىرة، مصرىيئة التبادل الثقافي الأ، (STATA 1) حصائي باستخدام برنامجالتحميل الإ الحصول عمي دورة -
 
 حضور عدد من الدورات التدريبية الدولية والمحمية 

 أولًا= برامج تدريبية دولية خارج مصر
 Market Access for Sustainable trade, Wageningen Centre for Development Innovation, 

Wageningen University & research, ARC South Africa, Netherlands, from 23-10-2023 
until 3-11-2023. 

 Management of Development Projects and Programmes, MDF, the Netherlands, from 
17 April to12 May 2023. 

 Financing Small and Medium Enterprises, Arab Planning institute, Kuwait, from 6-11 
November 2022. 

 Rural Entrepreneurship Asia, Wageningen Centre for Development Innovation (Online), 
Wageningen University & research, Netherlands, from 1 February – 16 July 2021. 

 MTCP Alumni international e-workshop: Google Docs/ Slides: How to Create & Share, 
Institute of Teacher Education (ITE), International Languages Campus, KL, Malaysia,19 
July 2020.  

 International e-workshop: Creating e-books, Institute of Teacher Education (ITE), 
International Languages Campus, KL, Malaysia, 25 June 2020.  

 MTCP Alumni international e-workshop: Google Meet as a Tool in Virtual Teaching, 
Institute of Teacher Education (ITE), International Languages Campus, KL, 
Malaysia,21June 2020.  

 Market Access for Food and Nutrition Security, Wageningen Centre for Development 
Innovation, Wageningen University & research, Netherlands, from 25-11-2019 until 
13-12-2019. 

 Certificate in Co-operative Microfinance, Co-Operative Institute of Malaysia, Petaling 
Jaya, Selangor, Malaysia, from 19 to 30 August 2019.  
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 Local economic development: Towards local agribusiness cluster development, 
Wageningen Centre for Development Innovation, Wageningen University & research, 
South Africa, from 22-10-2018 until 2-11-2018. 

 Climate Change Adaptation Strategies, Singapore Cooperation Programme, Singapore, 
from 14 to 18 November 2016. 

 Bridging the gap in developing classroom skills: the making of an effective facilitator, 
Institute of Teacher Education (ITE), International Languages Campus, KL, Malaysia, 
from 25 April to 20 May 2016.  

 Communication skills in English and promotion of micro, small and medium enterprises 
(EPMSMEs), national institute for micro, small and medium enterprises, Hyderabad, 
India, from 10 August to 31 October, 2015. 

 ثانياً= برامج تدريبية داخل مصر
  ادارة جودة العممية التعميميةاساسيات( مركز تنمية قدرات أعضاء ىيئة التدريس والقيادات ،FLDC ،بجامعة الفيوم )

 .2022يناير  29-31
 إدارة الأزمات( مركز تنمية قدرات أعضاء ىيئة التدريس والقيادات ،FLDC ،بجامعة الفيوم )2020سبتمبر  28-26. 
 مركز تنمية قدراأخلاقيات البحث العممي ،( ت أعضاء ىيئة التدريس والقياداتFLDC ،بجامعة الفيوم )أغسطس  6-4

2020. 
 Statistical analysis using STATA 1, DAAD Kairo Akademie, Egypt, from 3 to 4 July 

2019. 
 Effective cooperation in teams, of the further domain “Communication”, DAAD Kairo 

Akademie, Egypt, 24th July 2018.  
 Train the Trainer: A Special Module about the Essentials of Workshop Planning and 

Trainer Performance, of the further domain “Special Module”, DAAD Kairo Akademie, 
Egypt, from 14 to 15 July 2018. 

 Scholarly collaboration, of the further domain “Institutional Development”, DAAD Kairo 
Akademie, Egypt, 8th May 2018. 

 Scientific thinking and argumentation skills for problem solving, of the further domain 
“communication”, DAAD Kairo Akademie, Egypt, 7th March 2018. 

 Interviews: a method to collect data during the research process, of the further domain 
“research”, DAAD Kairo Akademie, Egypt, 26th February 2018. 

 Presentation Skills, of the further domain “communication”, DAAD Kairo Akademie, Egypt, 
22nd January 2018. 

 مركز تنمية قدادارة الفريق البحثي ،( رات أعضاء ىيئة التدريس والقياداتFLDC ،بجامعة الفيوم )ديسمبر  20-18
2018. 

 الاتجاهات الحديثة في التدريس( مركز تنمية قدرات أعضاء ىيئة التدريس والقيادات ،FLDC ،بجامعة الفيوم )13-11 
 .2018ديسمبر 
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 ،مركز تنمية قدرات أعضاء ىيئة التدري التوجيه الأكاديمي ودعم الطلاب( س والقياداتFLDC بجامعة الفيوم، من )6 
 .2017مايو  8إلى 

 ،استخدام التكنولوجيا في التدريس ( مركز تنمية قدرات أعضاء ىيئة التدريس والقياداتFLDC ،بجامعة الفيوم )15 
 .2016أغسطس 

 ،صنع القرار وحل المشكلات ( مركز تنمية قدرات أعضاء ىيئة التدريس والقياداتFLDC بجامعة ) 10إلى  8الفيوم، من 
 .2016أكتوبر 

 ،النشر العممي الدولي ( مركز تنمية قدرات أعضاء ىيئة التدريس والقياداتFLDC بجامعة الفيوم، في الفترة من )30 
 .2016أغسطس  1يوليو إلى 

 ،إدارة الوقت والاجتماعات ( مركز تنمية قدرات أعضاء ىيئة التدريس والقياداتFLDCبجامعة الفيوم، م ) 14إلى  12ن 
 .2016يوليو 

 والامتحانات ويمالتق أساليب( مركز تنمية قدرات أعضاء ىيئة التدريس والقيادات ،FLDC بجامعة الفيوم، من )إلى  18
 .2016يونيو  20

 22، معيد البحوث والدراسات الإستراتيجية لدول حوض النيل، جامعة الفيوم، مصر، من إعداد وتقييم دراسات الجدوى 
 .2016يونيو  2إلى مايو 

 ،مهارات العرض الفعال ( مركز تنمية قدرات أعضاء ىيئة التدريس والقياداتFLDC ،بجامعة الفيوم )2013مايو  12. 
 ،مهارات الاتصال الفعال ( مركز تنمية قدرات أعضاء ىيئة التدريس والقياداتFLDC ،بجامعة الفيوم )ديسمبر  19 - 18

2012. 
 2012فبراير  19-12امعة الفيوم ، الفيوم ، ، جإعداد المعمم الجامعي. 
 معايير الجودة في العممية التدريسية( مركز تنمية قدرات أعضاء ىيئة التدريس والقيادات ،FLDC بجامعة الفيوم، من )

 .2012مايو  10إلى  8
 ،الادارة الجامعية ( مركز تنمية قدرات أعضاء ىيئة التدريس والقياداتFLDCبجامعة الفيوم، م ) مايو  14إلى  12ن

2012. 
 ،توصيف المقرر الدراسي ( مركز تنمية قدرات أعضاء ىيئة التدريس والقياداتFLDC بجامعة الفيوم، من )17إلى  15 

 .2012مايو 
 مشروعات البحوث التنافسية( مركز تنمية قدرات أعضاء ىيئة التدريس والقيادات ،FLDC بجامعة الفيوم، من )إلى  26

 .2012مايو  28
 النشر العممي( مركز تنمية قدرات أعضاء ىيئة التدريس والقيادات ،FLDC بجامعة الفيوم، من )يونيو  11إلى  9

2012. 
 ،تنظيم المؤتمرات العممية ( مركز تنمية قدرات أعضاء ىيئة التدريس والقياداتFLDC بجامعة الفيوم، من )14إلى  12 

 .2012يونيو 

 والإشراف العممي ةيعممال منشوراتالعمل البحثي وال= 
والتغيرات المناخية  والفاقد الغذائي التكامل الزراعيالاقتصاد الزراعي متنوعة بين  ةيبحثورقية  12عدد  . أ

  وبيانهم كالتالى=
 

1. Mohamed A. Ahmed, Exploring Egyptian Youth’s Awareness towards Food Waste, Assiut 
Journal of Agricultural Sciences, (acceptance letter), ID: AJAS -2206- 1149.                
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، دراسة اقتصادية لإنتاج أشجار البولونيا في مصر، مجمة العموم محمد عبد الحميد أحمدىدي عبد الحميم مشرف،  .2
 ID: JSAS- 2201- 332 (R2)الزراعية المستدامة   )خطاب قبول(    

3. Yaseen E. Abdul-Tawab; Mohamed A. Ahmed (2021), Economic Efficiency of Fish 
Hatcheries in Fayoum Governorate: Data Envelopment Analysis Model (DEA), Scientific 
Journal of Agricultural Sciences, 3, (2), pp 292-298 

(، امكانات ومحددات التكامل الزراعي بين مصر والدول 2020)  محمد عبد الحميد أحمدىدي عبد الحميم مشرف،  .4
 .1073-1097، ص ص 4عدد  -47العربية، مجمة الزقازيق لمبحوث الزراعية، مجمد 

5. Yaseen E. Abdul-Tawab and Mohamed A. Ahmed (2020), Analysis of the determinants of 
Fish Foreign Trade in Egypt, Egyptian Journal of Aquatic Biology and Fisheries (EJABF), 
24 (4), pp 89-101. 

6. Mohamed M.A., Faisal E. N. (2020), Determinants of Egyptian Arab Inter-Investments: 
Gravity Model Evidence, Academic Review of Humanities and social sciences (ARHUSS), 
3 (1), pp 161- 178. 

7. Mohamed A. Ahmed and Mahmoud A. Ahmed (2019). Farmers’ Perception and 
Adaptation to Climate Change: Multinomial Logistic Model Evidence, International 
Journal of Economics and Management Studies (SSRG-IJEMS), 6 (10), pp 143-151. 

التنبؤ المستقبمى بالطمب عمى البروتين الحيوانى فى ،  (2018) ، محمد عبد الحميد أحمد محمود عبد السلام أحمد .;
 .1499 -1489، ص ص 4، العدد 45مجمة الزقازيق لمبحوث الزراعية، المجمد مصر، 

9. Shelaby, A, Mohamed, M, Salah, S. The Potential of Bilateral Trade between Egypt and 
Nile Basin Countries: A Gravity Model Approach. Alanya Akademik Bakış 2 (2018): 
135-145 http://dergipark.gov.tr/alanyaakademik/issue/37308/338645. 

الموارد الاقتصادية المتاحة ومدى امكانية تعزيز (، 2017، سيد صالح سيد، أيمن شيلابي )محمد عبد الحميد أحمد .10
 .1، عدد 31مجمة الفيوم لمبحوث والتنمية الزراعية، مجمد التعاون المشترك بين مصر ودول حوض النيل، 

لزراعية بين مصر ودول إمكانيات تنمية التجارة ا(، 2017، سيد صالح سيد، أيمن شيلابي )محمد عبد الحميد أحمد .11
 .1، عدد 31مجمة الفيوم لمبحوث والتنمية الزراعية، مجمد حوض النيل، 

12. Mohamed M.A., Chymis A. and Shelaby A.A. Determinants of Organic Food 
Consumption in Egypt. International Journal of Economics and Business Modeling, 
Volume 3, Issue 3, 2012. 

متنوعة في كثير من المجالات البحثية ودكتوراة(  يستير) ماجةيعمم رسائل :عدد عمي العممي الإشراف  . ب
 وعناوينهم كالتالى= 

 رسائل تم منح الدرجة العممية لمطالب
  ،)2021التوجو السوقي في بعض المشروعات الصغيرة والمتوسطة بمجال التصنيع الغذائي بمحافظة الفيوم )ماجستير. 
  ،)اقتصاديات تسويق النباتات الطبية والعطرية بمحافظة الفيوم ودور الارشاد الزراعي في تنمية صادراتيا )ماجستير

2021  . 
 رسائل لم تمنح الدرجة العممية لمطالب حتي الأن

 .)مجال تنمية الموارد البشرية الزراعية )ماجستير 

http://dergipark.gov.tr/alanyaakademik/issue/37308/338645
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 عية في مصر )ماجستير(.أثر التضخم عمي الانتاج الزراعي لأىم الحاصلات الزرا 
 .)تحميل سمسمة القيمة لبعض الحاصلات الزراعية غير التقميدية )ماجستير 
 .)دراسة اقتصادية لكفاءة ومحددات الاستثمار في القطاع الزراعي في محافظة الفيوم )دكتوراه 
  راه(.دور ريادة الاعمال في تطوير المشروعات الزراعية وأثرىا عمي التنمية الاقتصادية )دكتو 

 


