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 الوظائف الحالية: 

معهد -التحىل السقنٌ بالهًُٔ العمنًُ  -.  ىظه المعمىماتمشازكأستاذ دكتىز  -1

 مصس.–التخطًط القىمٌ 

 بمسكز)كمًُ( التخطًط و التينًُ الصياعًُ زًٓص قشه المشسوعات الصغيرَ و المتىسطُ  -2

 مصس -لىطيًُ و مديس التخطًط بمجنىعه شسكات اعضى لدمص إدازَ  -3

فِ لدالات التينًُ السقنًُ و الحكىمًُ المشسوعات ومتابعُ ادازَ  استشازٍ -4

بالمنمكُ العسبًُ   - شسكُ امبرو للاستشازات  الادازيُ–  التخطًط الاستراتًجٌ

 الشعىديُ
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 المؤهلات العلمية

 0333 ماًى المىصىزة(بخلدًس حيد حدا )حامعت  -والمعلىماث وليت الحاطباث  -المعلىماث هظم  بكالوزيوس 

  بمخياش جلدًس - الخخصصمؼسوع الخخسج وطىىاث. 

 ادازة الاعماٌ  ماجسخير(MBA)  والخىىىلىحياللعلىم  العسبيت الأوادًميت -وليت الدزاطاث العليا فى الادازة 

 (AAST)0335البدسي  والىلل

  بجامعت الدوٌ العسبيت.مىحى ػهاده الخفىق ادازة الاعماٌ و ماحظخير  بسامج خسيجيالمسهص الاوٌ على ول 

 0338والمعلىماث.وليت الحاطباث  –هظم المعلىماث ماجسخير (AAST) 

 0339بةهجلترا " مً حامعت وامبردج الاعمال لإدازةكامبردج  دبلوم  

  بسهامج ادازة المؼسوعاثPMP 0393 

 0399 –ت كىاة الظىيع عحام -الحيىمت الالىتروهيت جلىياث– علوم الحاسب الدكخوزاه 

 الأبحاث والمؤتمرات العلمية 

 Smart evaluation for deep learning model: churn prediction as a product 
case study, The Bulletin of Electrical Engineering and Informatics,(2023) 
https://doi.org/10.11591/eei.v12i2.4180 

Q3 Scopus Journal 

 

 The effect of digital transformation on employment in Egypt: An applied 
study using ARDL model, The Electronic Journal of Information Systems in 

Developing Countries ,  (2022)  
https://doi.org/10.1002/isd2.12240 

Q2 Scopus Journal 

 

 The role of digital transformation in improving customer satisfaction: An 
empirical study on Egyptian hotels, The Electronic Journal of Information 

Systems in Developing Countries (2022)  
DOI: 10.1002/isd2.12234  

Q2 Scopus Journal 

 

 The Role of Digital Transformation in Sustainable Development in Egypt, 

accepted for publication , The International Journal of Informatics, Media and 

Communication Technology, Volume 4, Issue 1, Page 71-106 ( 2022) 
DOI :10.21608/ijimct.2022.219953 
Approved Rank1 in the Supreme Council of Universities in Egypt 

 

https://doi.org/10.11591/eei.v12i2.4180
https://doi.org/10.1002/isd2.12240
https://doi.org/10.1002/isd2.12234
https://ijimct.journals.ekb.eg/issue_31367_31368_.html
https://dx.doi.org/10.21608/ijimct.2022.219953


 – Biography  .Dr. Esam M. El Gohary -2022-ممخص الشيره الراتًه ا.د.و / عصاو لذند الجىهسّ 

3 

 

 Evaluation of the Egyptian e-government experience and digital 
transformation, Egyptian Journal of Development and Planning, Volume 30, , 

Issue 4(2022) صرلإلكترونية و التحول الرقمي في متقييم تجربة الحكومة ا  
DOI : 10.21608/INP.2022.285370  

 

 The Impact of COVID-19 on Information Technology industry: A 
Comparison Study Between the Top Digital Countries in Middle East and 
Egypt, International Journal of Computing and Digital Systems, may (2021)  
https://journal.uob.edu.bh/handle/123456789/4286 

Q3 Scopus Journal 

 The Role of Advanced Information Technologies in Decision-making: Applying on 
a Sample of Egyptian Hotels, Journal of the Faculty of Tourism and Hotels, 

Mansoura University. Volume 11, , Issue2(2022) 
DOI:  10.21608/MKAF.2022.254020 

Approved Rank1 in the Supreme Council of Universities in Egypt 

 

 Smart Support System for Evaluating Clustering as a Service: Behaviour 

Segmentation Case Study, The International Journal of Intelligent Computing 

and Information Sciences, Article 3, Volume 22, Issue 2, May 2022, Page 35-43 

(2021)  
https://ijicis.journals.ekb.eg/article_233976.html  

Approved Rank1 in the Supreme Council of Universities in Egypt 

 لابعاد انتنمىيت والاستزاتيجيت نلأمن انسيبزانى ودوره فى دعم الاقتصاداث انزقميت وانمشفزة ا- 

سهسهت قضايا انتخطيظ  مساراث انتجزبت انمصزيت فى ضىء انتجارب انعانميت،

 (.0202،معهذ انتخطيظ انقىمى،)[382] وانتنميت

http://repository.inp.edu.eg/xmlui/handle/123456789/5118 

  لاستذامت تميش الأداء انجامعي: دراست تطبيقيت عهى جامعت  كأداة الإنكتزونيت انحىكمتأثز تطبيق

 (0202,)0،عذد0جامعت دمياط ،مجهذ –،  انمجهت انعهميت نهذراساث انمانيت و انتجاريت  انمنصىرة

  مصز بانمجهس الاعهى نهجامعاث في( 7) تقيم اول –

https://dx.doi.org/10.21608/cfdj.2021.171161 

Approved Rank1 in the Supreme Council of Universities in Egypt 

 

 The impact of employees' resistance to change on implementing e-

government systems: An empirical study in Egypt , The Electronic 

Journal of Information Systems in Developing Countries may (2020)  

Q2 Scopus Journal 

https://ijimct.journals.ekb.eg/issue_31367_31368_.html
https://ijimct.journals.ekb.eg/issue_31367_31368_.html
https://doi.org/10.21608/inp.2022.285370
https://journal.uob.edu.bh/handle/123456789/4286
https://mkaf.journals.ekb.eg/article_254020.html
https://mkaf.journals.ekb.eg/article_254020.html
https://ijimct.journals.ekb.eg/issue_31367_31368_.html
https://doi.org/10.21608/mkaf.2022.254020
https://ijicis.journals.ekb.eg/issue_31258_34382_.html
https://repository.inp.edu.eg/handle/123456789/3096
https://repository.inp.edu.eg/handle/123456789/3096
https://repository.inp.edu.eg/xmlui/handle/123456789/5118
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https://onlinelibrary.wiley.com/doi/full/10.1002/isd2.12139 

 

 The Effect of the Marketing Culture on Improving the E-service Quality: A 

Comparative Study of Foreign and Domestic Information Technology 

Companies in the Arab Republic of Egypt,International Conference on 

Competitive Intelligence and Information Systems, Italy 

May  (2020) 

https://panel.waset.org/abstracts/125107 

 

 The Impact of Financial Technology on Facilitating E-Government 

Services in Egypt, Journal of Distribution Science ,P 51-59, 17-5 (2019) 

https://kodisa.jams.or.kr/jams/download/KCI_ORTE002466523.pdf 

Q3Journal 

 The Role of ERP Capabilities in Achieving Competitive Advantage: 

An Empirical Study on Dakahlia Governorate Companies, Egypt, The 

Electronic Journal of Information Systems in Developing Countries (2019) 

https://doi.org/10.1002/isd2.12085 

Q2 Journal 

 Data Mining Framework for Analyzing Twitter Users’ Opinion on the 

drug Mefloquine  , Journal of Gazzetta Medica Italiana (2022) 

DOI: 10.23736/S0393-3660.19.04199-8 

Q4 Journal 

 The Reality of E-Commerce in Egypt and Its Role in Enhancing 

Companies' Competitiveness, International Conference on e-Democracy, e-

Government and e-SocietyParis, France,January 24 - 25, (2019) 

https://waset.org/abstracts/100755 

 

 Ways to Develop the Outsourcing Industry for Software and IT 

Services in Egypt within the Framework of Vision 2030 ,Institute of 

national planning , external memos no 1660, (2018) 

http://repository.inp.edu.eg/handle/123456789/4504 

 

 E-government Implementation in Developing Countries: A Literature 

Review , INTERNATIONAL JOURNAL OF COMPUTERS & TECHNOLOGY, 

(2017)  

 https://doi.org/10.24297/ijct.v16i1.8371 

https://panel.waset.org/abstracts/125107
https://doi.org/10.1002/isd2.12085
https://doi.org/10.23736/S0393-3660.19.04199-8
https://waset.org/abstracts/100755
http://repository.inp.edu.eg/handle/123456789/4504
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 The suggested system for health insurance Application based on 

Smart Cards, IJCSI International Journal of Computer Science Issues, Vol. 10, 

Issue 1, January (2013) 

 The Future Vision for the Design of E-government in Egypt, IJCSI 

International Journal of Computer Science Issues, Vol. 10, Issue 3, May 

2013.ISSN (Print): 1694-0814 | ISSN (Online): 1694-0784. 

http://www.ijcsi.org/papers/IJCSI-10-3-1-292-304.pdf 

 

 Designing an e-democracy framework to enhance the Egyptian e-

government, INTERNATIONAL JOURNAL OF COMPUTERS & 

TECHNOLOGY Issues, Vol. 10, Issue5, Aug (2013)  

http://cirworld.com/index.php/ijct/article/view/1884 

 "International "conference on Information ICI2  2003 Delta Academy 

"e-payment methods in Egypt ",Egypt 

 18th European Conference on Digital Government 25-26 October 

2018, Santiago, Chile 

 Attending Consumer Electronics Show conference from 2015-2018, 

Las Vegas ,USA  

 ICDGS 2019 : 21st International Conference on e-Democracy, e-

Government and e-Society,Paris, France,January 24 - 25, 2019 

 4th annual AMECSE: Africa and Middle East Conference on Software 

Engineering  – Egypt  

 Egyptian international Conference for Online Teaching and Learning 

( ELCOTL 2006)   

وعات بحثية قبل النشر    Preprint research projects  -مشر

 Assessment of the artificial intelligence strategies announced in the Arab countries 

  تقييم استراتيجيات الذكاء الاصطناعي المعلنة في الدول العربية

 A review and analysis of the digital transformation in Egypt in the light of the global e-

government survey 

 مطانعت و تحهيم نهتحىل انزقمى فى مصز فى ضىء مسح انحكىمت الانكتزونيت انعانمى

 The crisis of chips Shortage and foreseeing the future of the global techno-

geopolitical conflict 

 مىم انصزاع انتكنى جيىسياسي انعانح الانكتزونيت و استشزاف مستقباسمت نقص انشزائ

http://www.ijcsi.org/papers/IJCSI-10-3-1-292-304.pdf
http://cirworld.com/index.php/ijct/article/view/1884
http://2018.amecse-conferences.org/
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 Enhancing Deep Learning-Based Automated prediction    

الاصطناعيكتقنيت متقذمت بانذكاء  تعشيش انتنبؤ الآني انقائم عهى انتعهم انعميق  

 

 : محكم بالمجلات العلمية الاتية

 Sustainability Q1 

Journal of Organizational Computing and Electronic 

Commerce  

Q2 

Electronic Journal of Information Systems in Developing 

Countries 

Q2 

International Journal of Computing and Digital Systems  Q4 

the international journal of informatics media and 

communication technology - First rank journal in Egypt 

Rank1 in the 

Supreme Council 

of Universities in 

Egypt 

 

Institute of National Planning international conference Rank1  

 

ي أكاديميا
ات والتدرج الوظيفز   الخير

 0303معهد الخخؼيؽ اللىمى   -الخدىٌ السكمى و ادازه هظم المعلىماث   مؼازن.دهخىز  اطخاذ 

 0396-0399للحاطباث بالمىصىزة  هظم معلىماث بمعهد الىيلدهخىز مظاعد  اطخاذ 

 0399-0335للحاطباث بالمىصىزة  بمعهد الىيلهظم معلىماث  مظاعد مدزض  

 0335-0333للحاطباث بالمىصىزة هظم معلىماث بمعهد الدلخا  يدمع. 

ات المهنية و الاستشارية  الخير

صب الإدازة افي مى تعام باللؼاع الخاص و الحيىمي و الأهلي و الجهاث الماهد 03العمل لمدة ملخص خبراث 

اللدزة على ،الماليت العامت والميزاهيتالسبذ والخظازة والميزاهيت العمىميت وإدازة الخدفلاث الىلدًت و جددًد .العليا

  .المىازد البؼسيتوادازة فهم  ،بىاء العلاكاث بين المدًسيً الخىفيرًين والؼسواء واللىي العاملت
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اللدزة على فهم اللظاًا الجدًدة بظسعت واجخاذ كسازاث  ،عاليهمهازاث جفاوض  .الماطظاثخبرة في خىهمت 

 .غؽ، وجخؼيؽ عبء العمل الشخص ي بؼيل فعاٌاللدزة على العمل جدذ الظ  .خىيمت

 معهد الخخطيط اللومي. –عضو مجلس إدازة و مدًس وحدة المشسوعاث و الخعاكداث العلميت 

إعداد   - فى ادازة الصىادًم و الوحداث ذاث الطابع الخاص و جطبيم اللوائح الخاصت بها  سىواث خبرة 2

ادازة الخغير و ادزه العاملين بجهاش  - المؤسساث ذاث الصلت و الخعامل المالي و الإدازي معمجالس الادازة 

و ابواب المواشهت المخخلفت  الخعاملاث الماليت على  -المواشهت و الحساب الخخامي  إعداد - الحكومت المصسي 

 خبرة بالخعامل مع الجهاث الماهحت و الدوليت.

وعات )وحدة الانشطة العلمية   التعاقدية(: مهام العمل كمدير لوحدة المشر

o  وماليا.الإػساف على طير العمل بالىخدة فىيا وإدازيا  

o  جلدم عً وؼاغ الىخدة  التيبعداد الخلازيس الدوزيت 

o صسف الميافأث والحىافص للعاملين بالىخدة  اكتراح 

o  ع المىاشهت الظىىيت والحظاب الخخامي والمسهص المالي للىخدة و الأػساف على بعداد مؼس. 

o  ازاث مجلع الادازة بما ًدلم هفاءة الاداء.مخابعت جىفير كس 

o  المؼازهت فى مؼسوعاث الاطدؼازاث و الخعليم و الخدزيب و ادازة المؼسوعاث للغير او اكتراح 

 . بالخخؼيؽ و الخىميت المظخدامت وؼاغ آخس ًخعلم بإهداف الىخدة

o .اعخماد مظدىداث الصسف ادازيا 

o لغير بعداد العلىد المخعللت بخعامل الىخدة مع ا. 

 

  حتى الان 0202مجلس الوشازء –مؤسست الاهسام  –عضو المجلس الاسدشازى لمبادزة مصس السكميت 

  حتى الان -0202اغسطس  –عضو لجىت الخحول السكمى بالاشهس الشسيف 

  حتى الان 0202اغسطس  –عضو لجىت مؤشس الاشهس الشسيف العالمى للغت العسبيت 

 2023حتى  0222خمع  بمعهد الخخطيط اللومي مً عضو لجىت الاسدشازاث و خدمت المج 

  0200حتى  0222اغسطس  زئيس لجىت مخابعت البوابت الالكتروهيت لمعهد الخخطيط 

 0202سبخمبر  -زئيس فسيم عمل استراجيجيت جطويس صىاعت البرمجياث بمصس 

  ً0200حتى  0222عضو لجىت الخوزيم و اليشس الدولي  بمعهد الخخطيط اللومى م 

 0200حتى  0220 الجمعيت المصسيت لخكىولوجيا المعلوماث–جلس ادازة اجصال عضو م 
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  0202حتى0222 م للغسف الخجازيتاالاجحاد الع –عضو مجلس إدازة شعبت الاكخصاد السكمى 

  0222الى  0222لخكىولوجيا المعلوماث  جموعت ميىى ماكسلمدازة زئيس مجلس الا. 

 0222الى  0222ىولوجيا المعلوماث لخك جموعت ميىى ماكسلم الخىفيري السئيس. 

عاما فى مجال الاسدثماز بخكىولوجيا المعلوماث على مسخوى خطط العمل و العملياث و  22خبرة 

لى الليمت امىخج ع 21حلوق ملكيت فكسيت ل  21الادازة الو المخابعت و الدسويم و الابخكاز و امخلك عدد 

 جم حسويلها داخل و خازج مصس .

و الخحول السكمي و جكويً فسق الابداعيت البرمجياث و ادازة مشسوعاث فى بىاء شسكاث خبراث عدًدة  

خبراث بأفضل و احدر الممازساث العالميت بشهادة وشازة الاجصالاث و جكىولوجيا ، العمل المخخصص

 , SPIالمعلوماث و المؤسساث الدوليت التى مىحذ الشسكاث التى شازكىا فى جكوينها 

CMMI,TCP,PSP .   خبراث فى الادز الخكىولوجيت مثلAGIL ,ITIL,Togaf  و هى ادازة

 مشسوعاث الخحول السكمى او الخصميم و الخحليل او ادازة جودة عىاصس اهظمت المعلوماث.

كة مينز ماكس لتكنولوجيا المعلومات   مسؤليائ  بإدارة شر

o اجخاذ كسازاث زفيعت المظخىي خىٌ الظياطت والاطتراجيجيت.  

o جؼىيس وجىفير الظياطاث الدؼغيليت والخؼت  مع مجلع الإدازة واػلاعهم على طير العمل. الخىاصل

  .الاطتراجيجيت

o مخددر زطمي باطم الؼسهت.  

o المظاعدة في حعيين مىظفين حدد عىد الظسوزة .جؼىيس زلافت الؼسهت وزئيت الؼسهت الؼاملت.  

o  والسوح الإًجابيت الابخياز  جؼىيس زلافتالمبدع و خلم بيئت حعصش الأداء.  

o الإػساف على اليؼاغ المالي للؼسهت، بما في ذلً بعداد الميزاهيت وإعداد الخلازيس.  

o العمل مع هباز ؤصحاب المصلحت، والمدًس المالي، وزئيع كظم المعلىماث، والمدًسيً الخىفيرًين.  

o العمل مع  .ين واللىائذالخإهد مً حميع المظدىداث اللاهىهيت والخىظيميت ومساكبت الامخثاٌ لللىاه

  .المجلع الخىفيري لخددًد الليم والسطالت، والخخؼيؽ للأهداف كصيرة وػىيلت المدي

o بىاء الخدالفاث والؼساواث مع المىظماث الأخسي  .جددًد ومعالجت المؼاول و جىميت الفسص للؼسهت.  

o الاػساف على ؤهثر مً زئيت للعملياث اليىميت للؼسهت.  

 

  الى الان. 0222بالسعودًت  -امبرو  -شسكتي الاجصالاث الفىيت عمال الا اسدشازي جطويس 
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جؼبيم مؼسوعاث الخدىٌ السكمي بمىؼلت الخليج العسبي و الخخؼيؽ و جصميم و فى عام  90خبرة 

المؼازهت فى جؼىيس البييت الخدخيت و البرمجيت للعدًد مً المؼسوعاث مع اطدؼازيين احاهب على مظخىي 

 ا.ية ػسهت مينى ماهع لخىىىلىحيا المعلىماث و جؼىيس علاكتها و اعمالها اكليمز ت ازىاء اداعالي مً المهىي

  0338-0335 عظى اجداد مىخجي البرمجياث الخعليميت و الخجازيت المصسي  

  0300-0336 جصالاث وجىىىلىحيا المعلىماثغسفت صىاعت الا -البرمجياث عظى لجىت الصىاعت 

  مجياثعظى هيئت جىميت صىاعت البر ITEDA – وجىىىلىحيا المعلىماث وشازة الاجصالاث  

  0399ختى  0335المدًس الخىفيري بؼسهت ميني ماهع للبرمجياث "مً ًىاًس" 

 فى ػسهت ؤوزاطيىم جيلييىم " مهىدض بسمجياث لخدليل الىظمSolution Plus 2004" 

  بمسهص خبراء الخدزيب والاطدؼازاث باللاهسه " مدزب وخبير معخمدwww.tecc-training.com" 

  مبرمجSoftware Developer  فى مسهصCITC  0333-9999بجامعت المىصىزه 

 Web Administrator .مخدزب(9999-9998 فى بىً المهىدض( 

 

 و التكريميات الجوائز 

 8102 –معهد التخطيط القومى  –لأفضل باحث  جائزة التميز العلمى  

  معهد  – جوائز للنشر الدولي بالمجلات العلمية المعتبرة و المصنفة عالميا 01عدد

 8182-8102التخطيط القومى  

 8102فى مجال تكنولوجيا المعلومات  و جائزة مالية  جائزة الدولة للابداع 

  8112جائزة افضل باحث فى الاكاديمية العربية للعلوم و التكنولوجيا والنقل البحرى 

 هادة شCMMI   8108ارقى شهادة عالمية للجودة فى هندسة البرمجيات SEI –

USA-ITIDA –  ومعهد  –-بمصروزارة الاتصالات و تكنولوجيا المعلومات بدعم

 الولايات المتحدة الامريكية  –كارنجي ميلون 

 SPI   8112شهادة الجودة للمشروعات التكنولوجية للشركات المصرية 

وزارة الاتصالات و تكنولوجيا  – ITIDA -هندسة البرمجيات مركز تقييم واعتماد 

 مصر -المعلومات 

  بالمملىت  0396اللصيم على جخؼيؽ و جىفير الخدىٌ السكمي للمجلع  بإماههجىسيم المجلع البلدي

 العسبيت الظعىدًت

  ىىلىحيا ػهادة خلىق ملىيت فىسيت و بساءة اختراع لخؼبيلاث ادازيت باطخخدام جى 93عدد  خاصل على

 المعلىماث

http://www.tecc-training.com/
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 مثل  : 

 ىظاو شازك لتقًًه الخدمات الحكىمًُ

 ىظاو متابعُ و ادازَ المشسوعات الحكىمًُ

 ىظاو كىوزَ مازكت لمتشىيق السياضٌ

 ىظاو مىبِ مازكت لمتشىيق الالكتروىِ

 ىظاو ادازَ لاصىل المياسب لمنيطقُ العسبًُ بمعايير عالمًُ

 CLIPلاْ باستخداو تقيًات الركاْ الاصطياعٌ تطىيس اىظنُ التصيًف و التيبؤ لمعن

 ...متاحُ للاطلاعو اىظنُ اخسّ

 

 مجالات التحول الرقمي  و الاستشارات
ز
وعات ف اتيجية  المشر  الاسي 

  : ليل مًو الإدازة الاطدؼازاث  فى المؼازهت

  و الاطبم ماث ى حيا المعللى عظى مجلع امىاء مبادزة ػباب مصس السكميت بسئاطت وشيس الاجصالاث و جىىى

 0309هىفمبر  –زعاًت زئيع مجلع الىشزاء 

 0303 عظى لجىت الخدىٌ السكمى بالاشهس الؼسيف 

 0300 عظى لجىت جؼبيلاث الرواء الاصؼىاعى بالاشهس الؼسيف 

  مؼسوع ممىٌ بالخعاون مع ػسهت هىاووي –مدًس مؼسوع الاػاز المفاهيمى للخدىٌ السكمى لمصس 

  09اللاهسة  -  0309الفجىة السكميت و جدظين الثلافت الخىمىيت مؼسوع مبادزة اللظاء على 

  0309مؼسوع مبادزة جاهيل العاملين بجهاش الحيىمت المصسي بالخعاون مع المجلع الىػني للخدزيب  

  مؼسوع جؼىيس و ادازة مىصت الخىميت البؼسيت السكميت لؼسهت امبرو الظعىدًت لخؼىيس مهازاث الؼباب و

مليىن  9.9فى الادازة الحدًثت المسجبؼت بخلىياث الثىزة الصىاعيت السابعت حجم المؼسوع العاملين العسب 

 مهىدض و ادازي  00عدد العاملين  – 0309دولاز 

  و مدًس الىخدة المظىد اليها جىفير  المصسي هائب مدًس مؼسوع وزغ العمل الخدزيبيت لمجلع الىىاب

 0309-0399المؼسوع بمعهد الخخؼيؽ اللىمى 
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 دؼازي لمؼسوع جؼىيس و و بىاء البىابت الالىتروهيت )مؼسوع الخدىٌ السكمى السطمي للهيئت(لهيئت الترار اط

حجم المؼسوع  - 0399-0396الهيئت العامت للظياخت والازاز  –العمساوي للملىت العسبيت الظعىدًت 

 مهىدض وادازي  953عدد العاملين  –مليىن دولاز  3.65

https://scth.gov.sa/Pages/default.aspx#2 

  مدًس مؼسوع جؼىيس وجىفير اطتراجيجيت الهيئت العامت للظياخت الظعىدًت للترويج عبر مىصاث الىتروهيت

 33 عدد العاملين –مليىن دولاز  ..0حجم المؼسوع  - 0397-0395للىحهاث الظياخيت بالمملىت 

  /https://www.visitsaudi.com/enدوٌ اوزبيت و عسبيت.  3مهىدض وادازي ومترحمين مً 

 

  بالخعاون و جمىيل و  –زئيع اللجىت الفىيت  والادازيت لمؼسوعاث بىاء اللدزاث لمعهد الخخؼيؽ اللىمي

 0399-0397حمهىزيت مصس العسبيت  –احساءاث بىً الخىميت الإفسيلي 

o مؼسوع بىاء وجؼىيس وحظىيم البىابت الالىتروهيت لمعهد الخخؼيؽ اللىمي 

o مؼسوع ججهيز معهد الخخؼيؽ اللىمي بىظام الفيدًى وىهفساوع 

o مؼسوع ججهيز معهد الخخؼيؽ اللىمي بىظام اهخاج الملسزاث بالخعليم الإلىترووي 

o ىلىحيت بمعهد الخخؼيؽ اللىمى .مؼسوع جؼىيس البييت الخدخيت الخىى 

o مؼسوع فهسطت وازػفت مىخبت معهد الخخؼيؽ اللىمى.  

o .مؼسوع ميىىت الؼئىن الإدازيت لمعهد الخخؼيؽ اللىمى 

o معهد الخخؼيؽ اللىمى مؼسوع جؼىيس هظام الىترووى لمجلت. 

o عهد الخخؼيؽ اللىمىمؼسوع جؼىيس هىيت والترويج لم. 

o  عً ؤوؼؼت مىدت بىً الخىميت الافسيلى لمعهد الخخؼيؽ اللىمي مؼسوع جؼىيس الفيلم الىزائلي 

 مليىن دولاز. 1 7.بحمالي حجم المؼسوعاث 

  زواد الاعماٌ لبىً الدظليف و ػباب و اطدؼازي جؼىيس و جىفير مىظىمت الحيىمت الالىتروهيت لؼبىت

 دولاز. الف  933مليىن و 0حجم المؼسوع  -. 0397-0399الظعىدًت  –السياض  –الادخاز 

  بالخعاون مع هيئت جىميت  مىظومت الدسويم الإلكترووي باسخخدام الركاء الاصطىاعيمدًس مؼسوع جؼىيس

الف دولاز  033حجم المؼسوع –وشازة الاجصالاث و جىىىلىحيا المعلىماث -صىاعت جىىىلىحيا المعلىماث  

 مصس -0303 –بخمىيل مؼترن مً الهيئت و ػسهت مينى ماهع للبرمجياث

 مصس  - 0303-0398 – غسفت الخجازيت بالدكهليتللالخدىٌ السكمى هظام دؼازي  اط 

https://scth.gov.sa/Pages/default.aspx#2
https://www.visitsaudi.com/en/
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  دة  –جؼىيس وجىفير مىظىمت الحيىمت الالىتروهيت للمجالع البلدًت حجم  –اللصيم -المجلع البلدي لبرً

  الظعىدًت.-0393 -الف دولاز   953المؼسوع 

 مصس . –0393ت الؼسكيت جؼىيس مؼسوع ادازة و مخابعت المؼسوعاث الحيىميت مدافظ 

  الظعىدًت –0390 -بالحسض المليي الظعىديوحداوٌ الاعماٌ  مىظىمت ادازة الىكذهييلت 

  جؼىيس مىظىمت حظىيم الىترووى الاوٌ مً هىعهMobiMarket   0390 -  الظعىدًت  –مصس 

 دًتالظعى   -0399-الاطتراجيجيت للمعاملاث الالىتروهيت  وشازة الدعىة و الازػاد خؼت ال  

  فى مجاٌ الخىىىلىحيا و الخؼىيس الإدازي )جؼبيم اهظمت ادازة المىازد و خؼؽ العمل( مؼسوع  90جىفير

 0336 وشازة الصىاعت المصسيت -بخمىيل مسهص جددًث الصىاعت  –مدن صىاعيت  6فى للؼسواث و المصاوع 

 مصس  -0399-

 مصس  -0337افظت الؼسكيت دًىان عام مدالاطتراجيجيت للهييلت الادازيت لخؼت جؼىيس ال 

  بخمىيل مً مؼسوعاث  6جىفيرUSAID  مصس - 0336 -جمعيت جؼىيس الصىاعاث الصغيرة بالدكهليتل 

  جؼىيس مىظىمت المؼازهت الالىتروهيت للمىاػىين فى الدًمىكساػيت الالىتروهيت مً خلاٌ هظام

Governmental Evaluation   -  0399مصس والظعىدًت . 

 جدليل و جصميم ( خمظت مؼسوعاث بؼسهت ؤوزاطيىم جيلييىمSolution Plus )0335 . 

  مصس . – 0335لصياهت و المعداث بؼسهه الملاولىن العسب مازض اادازه فسيم عمل لعمل بسهامج 

 0330 جدليل و جصميم الىظام الإدازي لمسهص الىلى و المظالً بجامعت المىصىزة. 

 0333حامعت المىصىزة  -مسهص جلىيت الاجصالاث  –امعت المىصىزة المؼازهت فى جؼىيس بىابت الالىتروهيت لج   

  جدليل و جصميم الىظام الإدازيExpert System  0333–حامعت المىصىزة الأطىان وليت ػب 

 

ات التدريبية كمدرب  الخير

  الىيل  الخدزيع بيل مً ؤوادًميت الدلخا و ؤوادًميتو  للخعليم المظخمسمسهص الجامعت الأمسيىيت ول مً فى

و بىً ىلىحيا و الىلل البدسي و عدد مً الاخصاب المصسيت وادًميت العسبيت للعلىم و الخىىالا للحاطباث و

 :الخىميت الافسيلى و البرلمان المصسي و ؤخيرا بمعهد الخخؼيؽ اللىمي

 الخىميت السكميت : الخدىٌ السكمي اداة الخىميت المظخدامت 

 ادازة الخلييم و المخابعت 
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  الاصؼىاعي للأعماٌالرواء 

 بهترهذ الأػياء 

 اطاطياث الخدىٌ السكمى 

  طياطاث و اطتراجيجياث الخدىٌ السكمى 

 طياطاث الاخخىاء الاحخماعي 

  الخىىىلىحيا الماليت الىظسيت و الخؼبيم 

 الادازة بالىخائج – Result Based Management 

 بدازة المؼسوعاث الصغيرة والمخىطؼت في بيئت العمل المصسيت 

 لؼمىٌ المالي وؤزسه على الخجازة الداخليتا 

  فى اللؼاع الحيىمى و الخاصخؼؽ الخدىٌ السكمي والخؼبيم 

 جىميت الخجازة الالىتروهيت  اثاطتراجيجي 

 

 Digital Business management 

 Operating systems  

 structured programming  

 Database systems  

 Data security 

 Management information systems  

 system analysis and design  

 Decision Support System 

 Expert Systems 

 Knowledge Base Systems 

 PMP for government  

 Business Planning 
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 و الدولية الانشطة العامة

 مدىم بمجلاث دوليت مدزحت بلىاعد بياهاث طيىبع العالميت 

  ؼسيت مثل بو ال بعع المجلاث المخخصصت بالخىميت السكميت و -ث ماطظت الاهسام  اواجب ملاٌ بةصداز

 و مجلت الظاطت الدوليت. الاكخصاديهسام لغت العصس الا و  follow ICTو  09واًسو 

 والادزة جطويس  الحكومت الالكتروهيت لمؼازهت فى العدًد مً الفاعلياث العالميت همخددر او مؼازن فى ا

 واهجلترا اًسلىداو  الماهيا( و 0303-0335) امسيكالمعلىماث فى الحيىميت وجؼىيس صىاعت جىىىلىحيا ا

 و اًؼاليا و البدسيً و الظىدان و هيييا . سويسساو  والىمساوفسوظا والامازاث و الظعىدًت 

  معهد الخخؼيؽ اللىمى –المؼازهت باوزاق طياطاث لمخخر اللساز بالحيىمت المصسيت 

 يت و الخاصت المصسيت و الماجمساث و الىدواث المحليت بماطظاث المؼازهت باللىىاث الخلفصيىهيت الحيىم

ولياث الحاطباث و  –معهد الخخؼيؽ اللىمى  –حامعت بنها -حامعت بنى طىيف –الاشهس الؼسيف 

طيىغ لخىميت الىعى الىػنى و مىطىعاث الخىميت لاهسة و امدافظت الؼسكيت و الدكهليت و ال –المعلىماث 

 لخدىٌ الىػني وبسهامج الاصلاح الاكخصادي و مؼسوع خياة هسيمتاالبؼسيت و السكميت و 

  شفيلد حامعت  –)الماهيا( هاهوفسحامعت  –)ؤمسييا( جوزج واشىطًالمؼازهت فى وزغ عمل فى حامعاث

 -وزغ عمل للخخؼيؽ الاطتراجيجي للأخصاب والماطظاث الحيىميت  -)اًسلىدا(  دبلًوحامعت  )اهجلترا(

ؼاو  .0338لىدن  -يخصب العماٌ البرً

 الخجازة الالىتروهيت و الاطدؼازاث الادازيت البرمجت و  ماطع مجمىعت مينى ماهع العاملت فى مجالاث. 

  و بدازة فى مجالاث الادازة والمخابعت  ؤوزبا  ػهادة جدزيبيت مً حهاث مخخلفت مً مصس و 33خاصل على

وادازة ليادة للخجمعاث وادازة المفاوطاث والاوؼؼت الؼلابيت والو الخميز الماطس ي والحىهمت الخغيير 

 اهجلترا و امسييا .الامازاث و فى مصس و المخابعت والخلييم و ومهازاث الخىاصل والادازة بالىخائج المؼسوعاث 

ػهاداث العلميت و الخبراث و الؼهاداث الخدزيبيت و علىد بعع المؼسوعاث و   )الؼهاداث مخاخت للاػلاع

 (.اث خلىق الملىيت الفىسيت و الابخيازػهاداث الخدزيب و ػهاد
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http://www.cam.ac.uk/
http://www.cam.ac.uk/
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PERSONAL SUMMARY A dynamic and motivated professional with a proven record 

of generating and building relationships, managing projects 

from concept to completion, designing strategies, and 

coaching individuals to success. Skilled in building cross-

functional teams, demonstrating exceptional communication 

skills, and making critical decisions during challenges. 

Adaptable and transformational leader with an ability to 

work independently, creating effective presentations, and 

developing opportunities that further establish 

organizational goals. 

 

 
ACADEMIC  PhD. in computer Science in E-government                2014 

Suez Canal University, Faculty of Science  
 

PMP- project management professional   2010  
 
Master of Information Systems   2008  
Arab Academy for Science& Technology  
 

                                            MBA (Master of business administration)                   2005 
                                                           Arab Academy for Science& Technology  
                                                             
                                                           International Diploma in Business,  
                                                           Cambridge university, England    2009 
 

Bachelor of Information systems   2000 
Mansoura University 
Faculty of Computer Science and Information Systems 

Esam M. El Gohary 
Associate Professor of 

Information systems, Institute 
of National Planning  

 

 

 3rd floor - 39 Ali Mubarak St. – Toril – Mansoura – Egypt 

       Institute of National Planning – Naser City – Cairo-Egypt 

 Phone:  +2050 231 2887 

 Mobile: +201009 44 3333 - +966 545785581 

 email: esam.elgohary@inp.edu.eg 
Birth Date : 6/03/1979 
Marital Status : Married with 3 children 
Nationality : Egyptian 
 

 

mailto:esam.elgohary@inp.edu.eg
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Information Systems Department – Grade V. Good 
Graduation Project: Distribution Database based on 
network & commercial application (Excellent Degree) 
 

REASERCHES  
 

Smart evaluation for deep learning model: churn prediction as a 
product case study, The Bulletin of Electrical Engineering and 

Informatics,(2023) 
 
https://doi.org/10.11591/eei.v12i2.4180 

Q3 Scopus Journal 
 

The effect of digital transformation on employment in Egypt: An 
applied study using ARDL model, The Electronic Journal of 

Information Systems in Developing Countries 26 August 2022 (2022)  
 
https://doi.org/10.1002/isd2.12240 

Q2 Scopus Journal 

The role of digital transformation in improving customer satisfaction: 
An empirical study on Egyptian hotels, The Electronic Journal of 

Information Systems in Developing Countries (2022)  
DOI: 10.1002/isd2.12234  

Q2 Scopus Journal 

The Role of Advanced Information Technologies in Decision-making: 
Applying on a Sample of Egyptian Hotels, Journal of the Faculty of 

Tourism and Hotels, Mansoura University. Volume 11, , Issue2(2022) 
DOI:  10.21608/MKAF.2022.254020  

 
Approved Rank1 in the Supreme Council of Universities in Egypt 
 
Evaluation of the Egyptian e-government experience and digital 
transformation, Egyptian Journal of Development and Planning, Volume 

30, , Issue 4 (2022) 
 DOI:10.21608/INP.2022.285370 

Approved Rank1 in the Supreme Council of Universities in Egypt  

  
The Role of Digital Transformation in Sustainable Development in 

Egypt, accepted for publication , The International Journal of 

Informatics, Media and Communication Technology, Volume 4, Issue 1, 

Page 71-106 ( 2022) 
DOI:10.21608/ijimct.2022.219953 

https://doi.org/10.11591/eei.v12i2.4180
https://doi.org/10.1002/isd2.12240
https://doi.org/10.1002/isd2.12234
https://mkaf.journals.ekb.eg/article_254020.html
https://mkaf.journals.ekb.eg/article_254020.html
https://ijimct.journals.ekb.eg/issue_31367_31368_.html
https://doi.org/10.21608/mkaf.2022.254020
https://ijimct.journals.ekb.eg/issue_31367_31368_.html
https://doi.org/10.21608/inp.2022.285370
https://ijimct.journals.ekb.eg/issue_31367_31368_.html
https://dx.doi.org/10.21608/ijimct.2022.219953
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Approved Rank1 in the Supreme Council of Universities in Egypt 

The Impact of COVID-19 on Information Technology industry: A 
Comparison Study Between the Top Digital Countries in Middle East 
and Egypt, International Journal of Computing and Digital Systems, may 

(2021)  
DOI: https://journal.uob.edu.bh/handle/123456789/4286 

  Q3 Scopus Journal 

Smart Support System for Evaluating Clustering as a Service: Behaviour 
Segmentation Case Study The International Journal of Intelligent 

Computing and Information Sciences, Article 3, Volume 22, Issue 2, May 

2022, Page 35-43 (2021)  

 
https://ijicis.journals.ekb.eg/article_233976.html  
Approved Rank1 in the Supreme Council of Universities in Egypt 

The impact of applying e-governance as a tool to sustain 
university performance excellence: An applied study on 
Mansoura University, The Scientific Journal of Financial and 

Commercial Studies - Damietta University, Volume 2 (2021) 

https://dx.doi.org/10.21608/cfdj.2021.171161 
Approved Rank1 in the Supreme Council of Universities in Egypt 

The impact of employees' resistance to change on implementing 
e-government systems: An empirical study in Egypt , Electronic 

Journal of Information Systems in Developing Countries, Volume86, 

Issue6, (2020)  

https://onlinelibrary.wiley.com/doi/full/10.1002/isd2.12139 

Q2 Scopus journal  

• Developmental and strategic dimensions of cybersecurity and 
its role in supporting digital and encrypted economies - Paths of 
the Egyptian experience in light of global experiences, a series of 

planning and development issues [382], Institute of National Planning, 

(2021). 

http://repository.inp.edu.eg/xmlui/handle/123456789/5118 

The Effect of the Marketing Culture on Improving the E-service Quality: 

A Comparative Study of Foreign and Domestic Information Technology 

Companies in the Arab Republic of Egypt,International Conference on 

Competitive Intelligence and Information Systems, Italy,May  (2020) 

https://journal.uob.edu.bh/handle/123456789/4286
https://ijicis.journals.ekb.eg/issue_31258_34382_.html
https://onlinelibrary.wiley.com/toc/16814835/2020/86/6
https://onlinelibrary.wiley.com/toc/16814835/2020/86/6
https://repository.inp.edu.eg/xmlui/handle/123456789/5118


 – Biography  .Dr. Esam M. El Gohary -2022-ممخص الشيره الراتًه ا.د.و / عصاو لذند الجىهسّ 

19 

 

https://panel.waset.org/abstracts/125107 
 
The Impact of Financial Technology on Facilitating E-Government 
Services in Egypt, Journal of Distribution Science ,P 51-59, 17-5 (2019) 
https://kodisa.jams.or.kr/jams/download/KCI_ORTE002466523.pdf 

Q3 Scopus journal  

The Role of ERP Capabilities in Achieving Competitive Advantage: An 
Empirical Study on Dakahlia Governorate Companies, Egypt 
 

https://doi.org/10.1002/isd2.12085 

Q2 Scopus journal  

Data Mining Framework for Analyzing Twitter Users’ Opinion on the 

drug Mefloquine  , Journal of Gazzetta Medica Italiana (2019) 

DOI: 10.23736/S0393-3660.19.04199-8 

Q4 Scopus journal  

 The Reality of E-Commerce in Egypt and Its Role in Enhancing 
Companies' Competitiveness, Jan 2019 
https://waset.org/abstracts/100755 
 
Ways to Develop the Outsourcing Industry for Software and IT Services 
in Egypt within the Framework of Vision 2030 ,INP external memos no 

1660, august 2018. 
http://repository.inp.edu.eg/handle/123456789/4504 
 
Designing an e-democracy framework to enhance the Egyptian e-
government,  INTERNATIONAL JOURNAL OF COMPUTERS & 

TECHNOLOGY Issues, Vol. 10, Issue5, Aug 2013  
http://cirworld.com/index.php/ijct/article/view/1884 
 
The Future Vision for the Design of E-government in Egypt, IJCSI 

International Journal of Computer Science Issues, Vol. 10, Issue 3, May 

2013.ISSN (Print): 1694-0814 | ISSN (Online): 1694-0784. 
http://www.ijcsi.org/papers/IJCSI-10-3-1-292-304.pdf 
 
The suggested system for health insurance Application based on Smart 
Cards, IJCSI International Journal of Computer Science Issues, Vol. 10, 

Issue 1, January 2013. 
 
A paper in "Egyptian International conference for Teaching and 
Learning" held in Ras El Bar Institute May 2006 in e-government subject. 
 
A paper in "International conference on Information ICI2" held in delta 

Academy October 2003 " "e-payment methods in Egypt " 

https://panel.waset.org/abstracts/125107
https://doi.org/10.1002/isd2.12085
https://doi.org/10.23736/S0393-3660.19.04199-8
https://waset.org/abstracts/100755
http://cirworld.com/index.php/ijct/article/view/1884
http://www.ijcsi.org/papers/IJCSI-10-3-1-292-304.pdf
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Preprint research projects  

 Enhancing Deep Learning-Based Automated prediction    

 Assessment of the artificial intelligence strategies announced in the Arab 

countries 

 A review and analysis of the digital transformation in Egypt in the light of the 

global e-government survey 

 The crisis of chips Shortage and foreseeing the future of the global techno-

geopolitical conflict 

 

 

Reviewer for Journals and conferences 

Sustainability Q1 

Journal of Organizational Computing and Electronic Commerce  Q2 

Electronic Journal of Information Systems in Developing Countries Q3 

International Journal of Computing and Digital Systems  Q4 

Institute of National Planning international conference 7 

the international journal of informatics media and communication technology  Yearly 

 

International  

Experience conferences and workshops 

 

 DUBAI 2022 ,MOHAMED NEN RASHED FOR GOERNEMNAL 

MANAGEMENT COLLEGE TRAINING PROGRAMM 

 ICDGS 2019: 21ST INTERNATIONAL CONFERENCE ON E-DEMOCRACY, E-

GOVERNMENT AND E-SOCIETY, PARIS, FRANCE, JANUARY 24 - 25, 2019 

 18TH EUROPEAN CONFERENCE ON DIGITAL GOVERNMENT 25-26 

OCTOBER 2018, SANTIAGO, CHILE 

 4TH ANNUAL AMECSE: AFRICA AND MIDDLE EAST CONFERENCE ON 

SOFTWARE ENGINEERING, OCTOBER 2018, EGYPT. 

 USA - CONSUMER ELECTRONICS SHOW, CONFERENCE FROM 

2015,2016,2017,2018, LAS VEGAS, USA. 

 Paris ,FRANCE  - Administrative Reform Workshop 2015. 
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 USA - GEORGE WASHINGTON UNIVERSITY (RESEARCH AND 

DEVELOPMENT MANAGEMENT) - WASHINGTON, DC, USA, 2010 

 IRLAND -DUBLIN INSTITUTE OF TECHNOLOGY – 2009 

 GERMANY – MINSTERIAL VISIT  2009 

 GERMANY –MUNICH - BITKOM CONFERENCE 2008 

 UK - LONDON - UNIVERSITY OF CAMBRIDGE 2008 

 GERMANY –HANNOVER UNIVERSITY 2007 

 EGYPTIAN INTERNATIONAL CONFERENCE FOR ONLINE TEACHING AND 

LEARNING (ELCOTL 2006), EGYPT 

 "INTERNATIONAL "CONFERENCE ON INFORMATION ICI2 2003 DELTA 

ACADEMY "E-PAYMENT METHODS IN EGYPT “, EGYPT 

 
CAREER HISTORY    

  Academic 
 

                                                 Associate Professor of Information systems 

  Institute of National Planning - Ministry of Planning 

   & Economic development                                2016-currunt 

                                    Assistant Professor of Information Systems  

Nile Institute for ICT                                                   2014 - 2016 

                                    lecturer of Information Systems  

Nile Institute for ICT                                                    2005 - 2014 

                                                       Information Systems Demonstrator         2000 - 2005            

                                             Delta Higher Institute for technology 

 
CAREER HISTORY 

      Professionally 
 
My practical gains are the result of 23 years of administrative work experience, of which 10 
years are in senior management 

 Experience in a senior management position. 
 Knowledge of profit and loss, balance sheet and cash flow management 

and general finance and budgeting. 
 Ability to build consensus and relationships among executives, partners, 

and the workforce. 
 Understanding of human resources and personnel management. 

http://www.dit.ie/
http://www.cam.ac.uk/
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 Experience with corporate governance. 
 Proven negotiation skills. 
 Ability to understand new issues quickly and make wise decisions. 
 Ability to inspire confidence and create trust. 
 Ability to work under pressure, plan personal workload effectively and 

delegate. 

 
 

INP Unite Board member and Director                  2018-2022 
Institute of National Planning – Ministry of Planning -Egypt 

 
My Responsibilities: 

 To supervise the work of the Unit technically, administratively and 
financially. 

 To prepare periodic reports on the Unit's activity; 
 To propose the disbursement of bonuses and incentives for the Unit’s 

staff; 
 To Supervise the preparation of the draft annual budget, the final 

accounts and the financial position of the Unit, subject to the provisions 
of the State’s General Budget Law No. 53 of 2973 and its Executive 
Regulations;  

 To monitor the implementation of the Board of Directors' resolutions to 
achieve efficient performance; 

  To propose participation in scientific conferences or any other activity 
relating to the objectives of the Unit; 

  To administratively approve disbursement documents; 
 To prepare contracts relating to the Unit's dealings with third parties ; 
  To have any other powers delegated by the Chairman of the Board of 

Directors. 

 
Board Member of Eitesal Association                       2014-2021 

 
Board Member of the Digital Economy Division   
Federation of Chambers of Commerce                          2016-2019 

 
MiniMax Director                                  2011 – 2016  
MiniMax Software Solutions 
My Responsibilities: 

 Provide inspired leadership company wide. 
 Make high-level decisions about policy and strategy. 
 Report to the board of directors and keep them informed. 
 Develop and implement operational policies and a strategic plan. 
 Act as the primary spokesperson for the company. 
 Develop the company’s culture and overall company vision. 
 Help with recruiting new staff members when necessary. 
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 Create an environment that promotes great performance and positive 
morale. 

 Oversee the company’s fiscal activity, including budgeting, reporting, 
and auditing. 

 Work with senior stakeholders, chief financial officer, chief information 
officer, and other executives. 

 Assure all legal and regulatory documents are filed and monitor 
compliance with laws and regulations. 

 Work with the executive board to determine values and mission, and 
plan for short and long term goals. 

 Identify and address problems and opportunities for the company. 
 Build alliances and partnerships with other organizations. 
 Over see day-to-day operation of the company. 

 
 

  Committee  President for Software Industry Development Strategy in Egypt  

 Chamber of Information Technology Industry   September 2021 

 

 Member of the Digital Transformation Committee  

Al-Azhar Al-Sharif                     August 2021 - until 

now 

 Member of the Committee for International Index of the Arabic Language  

 Al-Azhar Al-Sharif                    August 2021 until now 

 Planning and Digital Transformation Consultant  

  TCC and Embro companies , Riyadh, KSA                                2010 – Present  

 

Board Member Chamber of Information Technology    2009 - 2013                                                                           

 

 Analysis and Design Consultant 

 IMC–Ministry of Industry and Trade- 42 factories        2006 - 2010                                                                           

 Executive Manager                                   

 MiniMax Software Solutions           2005 – 2011 

 

Analysis and Design Consultant   

Orascom Telecom Company - part Time    2004-2005 

 

ICT Training program Officer    

IBM training center – Delta Academy   2002 - 2003 
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IT and management Trainer – part Time  

The Experts of Training and Consulting Center       2004-2007  

Software Developer as Trainee      

 (CITC) at Mansoura University    1999 - 2000 

Web administrator as Trainee                              1998-1999 

Mohands (Ahly) Bank 

 

ACADEMIC TEATCHING 

 AND TRAINING  

Teaching different Programs and Courses at many academic and 

Training centers such as : AUC, Delta Higher institute and Nile Higher 

institute for computers, AAST faculty of computers and information and 

finally Institute of National Planning (INP) 

 

 Digital Development 

 Digital Business Management 

 Social Inclusion policies 

 Result based Management 

 Management of small and medium enterprises in 

the                Egyptian work environment 

 Financial coverage and its impact on internal trade 

 Plans for digital transformation and application in 

Egypt 

 E-Commerce Development Strategy in Egypt 

 Management of Smart Government Projects 

 Operating systems  

 structured programming  

 Object oriented Programming 

 Database systems  

 Advanced Topics in Database 

 Data structure 

 Management information systems  

 system analysis and design  

 Decision Support System 

 Expert Systems 

 Knowledge Base Systems 

 PMP for government  
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 Business Planning 

 

 

 

 

 

 

 

MAJOR PROJECTS 

                                    

Project of Initiative to eliminate the digital divide and 

improve the development culture                              2021 

 

Project of the initiative to rehabilitate the employees of 

the Egyptian government  

in cooperation with the National Training Council   2021 

 

Saudi National Built Heritage Center WebPortal 

Consultant for the development of the Urban Heritage Portal - 

General Authority for Tourism and Antiquities.  

The size of the project is $ 3650000 - the number of employees 

is 45 engineers and administrative   2016-2019 

 

 

Saudi Tourism Regions Portals and internal systems 

18 portals for all cities in KSA with interactive services  

The size of the project is $ 2900000 - the number of employees 

is 45        engineers and administrative  2015-2017 

 

Director of capacity building projects -the Institute of 

National Planning with African Development Bank - Egypt       

2017-2019 

 Building, developing and marketing the National Institute 

of Planning portal 

 Preparation of the Video Institute for National Planning 

 Preparation of the National Institute of Planning to 

produce courses in e-learning 

 Technological infrastructure development project at the 

National Institute of Planning. 
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 Cataloging and archiving project of the National Library of 

Planning Library. 

 Project of Administrative Mechanization of the National 

Institute of Planning. 

 Developing an electronic system for the Journal of the 

National Institute of Planning. 

 Developing identity and strengthening the National 

Institute of Planning. 

 A documentary film about the Grant Activities of the 

African Development Bank to the National Planning 

Institute 

 Total project size: $ 1700000.  

 

 

 

Developing E- marketing system using artificial intelligence  

in cooperation with the Ministry of Communications and  

Information Technology in Egypt  

The project size is $ 200000     2019-2020 

 

Consultant for Restructuring and Digitalizing 

 Dakhlia Chamber of Commerce  

Dakahlia – Egypt       2018-2020 

 

Saudi Credit & Saving Bank E-gov. portal-KSA  2014-2017 

The project size is $ 1900000 

 

Qassim Governorate Portal and e-gov applications KSA  2013 

 The project size is $ 950000 

 

 Royal guard Time framework app.- KSA    2012 

 
 Strategic plan for the administrative structure  

  the General Office of Sharkia Governorate – Egypt   2007 

 

USAID projects with the Small Industries Development 

Association, 

 Dakahlia, Egypt        2005 
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Developing the system of E- participation  

 in E- democracy through GE system  

 Egypt and Saudi Arabia.       2014 

 

PM for management and follow-up of government projects  

Sharkia Governorate - Egypt.      2013 

 

Consultant for Koramarket project,Egypt, KSA    2012 

 

Consultant for Mobi market project, Egypt, KSA   2011 

 

Strategic plan for e-government  

Ministry of Islamic Affairs, KSA      2010 

 

   Egyptian Ministry of Industry and Trade          

  

    42 consultancy projects (ERP systems and work plans)  

    in the field of IT and administrative development 

    for companies and factories        2006-2010 

 

    Team leader in Asset management project 

    Arab contractors- Egypt         2005 - 2006 

 

 

Orascom Telecom company  

 Analysis and Design 5 projects (solution plus in Mansoura).  2004 

 

Analysis & Design an Information system  

 Outpatient Urology & Nephrology Center             2002 

 

Participating in WEB development for 

Mansoura University Portal     2000 

  

  

Design And analysis Expert Systems for Dents Dep.  

Public Mansoura Hospital.                                                2000 

 

 



 – Biography  .Dr. Esam M. El Gohary -2022-ممخص الشيره الراتًه ا.د.و / عصاو لذند الجىهسّ 

28 

 

Dr. Esam Elgohary AWARDS 

 
R&D Excellency Award          2018                                           
Institute of National Planning  
  
4 Awards for international publishing  
Internationally recognized scientific journals 

 Institute of National Planning       2019-2020 

 
 
 
 ICT Award        2014                              
   
State Award for Innovation in Information Technology  
 

 

CMMI Level 2 Certificate  2011        

Leading Minimax teamwork  to achieve CMMI Level 2 certificate  
 Software Engineering Institute. 
 
 
 

SPIG Certificate from SECC   2008 

 Leading Minimax teamwork  to achieve Software Process 
Improvement 
SECC 
 
 

 

Best Researcher                         2004 
Arab Academy for Science and Technology 
  

 

 

 

 

13 certificates of intellectual property rights 
 for administrative applications using information technology  
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PUBLIC ACTIVITIES       

 Participating many international events as a 

speaker or participant in the development of education and 

development of information technology industry and 

government administration in USA, Germany, Ireland, 

England, France, UAE, Saudi Arabia, Austria, Switzerland, 

Sudan and Kenya. 

 Attending many workshops at George Washington 

University - Hanover University - University of Sheffield and 

University of Dublin from 2007 to 2019. 

 Participation in strategic planning 

workshops for democratic parties and government 

institutions - British Labor Party – London 

 Participation in the Egyptian governmental 

and private television channels and local conferences and 

seminars in Al-Azhar Al-Sharif institutions - Beni Suef 

University - Benha University - National Planning Institute - 

Faculties of Computers and Information - Sharkia, Dakahlia, 

Cairo and Siut governorates to develop national awareness 

and topics of digital development and transformation The 

National Economic Reform Program and the Dignified Life 

Project 

 Founder of the MinMax Group that working 

in many fields, IT, programming, management consulting 

and Outsourcing. 

 International lecturer in Arab countries in 

cooperation with Institute of national planning, Center for 

Consultations and Training in Cairo. 

 More than 22 Training certificates from different 

parties from inside and outside Egypt in the fields of 

administration, charitable activities, student activities, 

leadership of gatherings, negotiations, Communication 

skills, Result based management, Monitoring and 

evaluation and change management. 

• Article writer for Al-Ahram Foundation publications - 

Article writer for some magazines specialized in digital 

development 
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http://www.cam.ac.uk/
http://www.cam.ac.uk/
http://www.dit.ie/

