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Professeur de 'Enseignement Supérieur Habilitée en Economie
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Informations de contact :

Adresse :
Km 18, Bd Med VI, N°39
Jamil El Menzeh ; Temara-Rabat, Maroc.

Numéro de tél.: (+212) 661-300-814

Compétences en lien avec le projet :
Consultations aupres des institutions :

2018 En tant que chef de projet, réalisation du rapport : « L'autonomisation des femmes dans la
région MENA par l'intégration Genre dans les politigues économiques et les accords
commerciaux », The Center of Arab Woman for Training and Research.

Compétences : Etude et analyse de l'inclusion sociale et économique, évaluation des politiques
publiques de I'éducation et de 'emploi.

Outils déployés: Focus Groupes, entretiens directifs et semi-directifs, I'Evaluation, I'Audit et
'Analyse Genre (EAAG), Analyse quantitative et qualitative du contenu des programmes et
stratégies ; Le continuum genre, droits humains & commerce (GDHC)

2017
Réalisation du rapport en tant que consultante : « Analyse institutionnelle du systéme
de formation professionnelle en matiere d’inclusion sociale et selon le genre ».

Millennium Challenge Corporation (MCC), compact II.

Compétences : Analyse des capacités multidimensionnelles du SFP dans la contribution a
lISG, Analyse de linclusion sociale (jeunes, filles, détenus, personnes a mobilité réduite),
analyse genre, Evaluation des dispositifs de la formation professionnelle (FP) axés genre.

Outils déployés: Enquéte, Entretiens directifs et semi-directifs avec les
responsables les institutions gouvernementales transversaux/fédérateurs de la FP au
Maroc.

2017 Réalisation du rapport en tant que consultante: « Etat des lieux du systéme et des
pratigues de financement de la formation professionnelle initiale et continue au Maroc
». Millennium Challenge Corporation (MCC), compact Il.

Compétences : Analyse des circuits de financement de la formation professionnelle,
Evaluation de I'efficience de la politique de la Formation professionnelle

Outils déployés: Audit des comptes financiers des institutions gouvernementales
transversaux/fédérateurs de la FP au Maroc ; analyse des morasses budgétaires et des
budgets des SIGMA.

2013-15 | Realisation de travaux en tant que chargée d’étude a I'lnstance Nationale de I’Evaluation
Etudes : Inclusion des jeunes et des filles ; abandon scolaire dans les milieux
rural et urbain, la rétention scolaire des moins favorisés, le rendement scolaire,
benchmark des systémes éducatifs et des curricula.




2012-15

Réalisation d’études sur les coopératives féminines en tant que cadre a I’Office du
Développement de la Coopération :

- Thématiques traitées: Inclusion sociale et économique via les coopératives,
Coopératives gérées par les femmes, coopératives féminines (analyse régionale et par
genre), autonomisation des femmes.

- Outils déployés: Enquéte statistique, Focus groups, Entretiens directifs, récits de vie

Formation académique

2015 Doctorat en sciences économiques (Mention : Trés honorable)
Université Mohammed V de Rabat, Maroc
Encadrant : Professeur Said Hanchane
Titre de la thése : Une approche micro-économétrique
pour I'évaluation des inégalités et de la qualité du systeme
éducatif Marocain
2007 - 2009 Master en sciences économiques
Université Mohammed V de Rabat, Maroc
2004-2007 Licence en économie et gestion des organisations
Faculté Polydisciplinaire d’El Jadida, Maroc (Majorante de promotion)
Certificats
2020 Structural Equation Modeling
Délivré par: Data Processing and Research Center, IEA, Hamburg, Germany
2020 Evaluation of Social Programs (JPAL101x)
Délivré par: J-PAL, Massachusetts Institute of Technology x (MITx)
2015 Frontiers in Development Policy
Délivré par: the World Bank Group.
2014 Introduction to Education Statistics and Indicators
Délivré par: the World Bank Institute (WBI).
2013 Hierarchical Linear Modeling with TIMSS and PIRLS Data
Délivré par: Data Processing and Research Center, IEA, Hamburg, Germany.
2010 Measurements of Inequality of Opportunity and Inequality of Outcomes. Délivré
par: Economic Research Forum. Caire, Egypte
2010 Propriété intellectuelle

Délivré par: World Intellectual Property Organization (WIPO). Résultat: With honors.

Travaux de recherche et publications scientifiques

* Liouaeddine, M. (2020). Le secteur de I’artisanat. Dans Made in Morocco Made in Monde: Profils sectoriels et
émergence industrielle (Vol. 3, pp. 317-341). Babel. Récupéré sur http:/ /www.ledmaroc.ma/pages/titres_parus

* Naji, F., Liouaeddine, M., (2020). Les Moulins Lahlal : entre marché national et marché africain. Dans



http://www.ledmaroc.ma/pages/titres_parus

Made in Morocco Made in Monde: Profils sectoriels et émergence industrielle (Vol. 3, pp. 293-300). Babel. Récupéré sur
http:/ /www.ledmaroc.ma/pages/titres parus

» Liouaeddine, M. (2020). Gender and Human Rights in the Economic and Commercial Sectors in
Morocco. Academic and business collaboration across borders: a focus on emerging and developing countries.
Conference Proceedings.

= Liouaeddine, M., Naji, F. (t2018 . Crowdfunding catalyseur de l’entrepreneuriat : cas du Maroc. Revue du
Controle de la Comptabilité et de I”’Audit. No.6

» Liouaeddine, M., Bijou, M, (2018). Gender and Students’ Achievements: Evidence from PISA 2015. World
Journal of Education Vol. 8, No. 4; Doi: 10.5430/ wje.v8n4p24.

» Liouaeddine, M., Elatrachi, M., Karam, M., (?018). the Analysis of the Efficiency of Primary Schools in
Morocco. The Journal of North African Studies 1-24.Doi: 10.1080/13629387.2017.1422978.

. TS\Taij. F(.13T).i_ouaeddine, M., (2017). Egalité professionnelle femmes-hommes. Revue Economie, Gestion et
ociété (13).
* Liouaeddine, M., Biiou, M., & Naii, F. (2017). The Main Determinants of Moroccan Students' Outcomes.
American Journal of Educational Research, 5(4), 367-383.

= Liouaeddine, M., & Ouanaim, 1. (2016). Evaluation de la fonction marketing des coopératives artisanales
de la région de Rabat-sale-Zemmour-Zaer. Revue marocaine des coopératives (6).

* Liouaeddine, M. (2016). Democratization of education and educational inequality in Morocco. Munich
Personal RePEc Archive. No. 69274

» Liouaeddine, M. (2016). L'organisation du systeme éducatif et des curricula. Une comparaison
internationale. Critiques économiques, N°32.

» Liouaeddine, M. & Guenouni, H. (2010). Investissement en capital humain et croissance économique
dans la région MENA: Etude économétrique sur données de panel. Munich Personal RePEc Archive.No.
69753.

* Liouaeddine, M. (2009) La dynamique de la formation continue dans les P.M.E marocaines. Munich
Personal RePEc Archive. No. 69831

Expérience professionnelle

c Terd Professeur de 1’enseignement supérieur habilité en économie
Depuis Juin 2016 Faculté des Sciences Juridiques Economiques et Sociales Ibn Tofail, Kénitra, Maroc.

-acejour Matiéres enseignées : Microéconomie, économie industrielle, croissance et emploi

Nov. 2010 - Mai 2015 | Cadre a I’Office du Développement de la Coopération
Division Financiere et des Ressources Humaines, Rabat, Maroc.

Hiver 2015 Professeur chargée des Travaux Dirigés
Matieére : Economie Monétaire et Financiere
Faculté des Sciences Juridiques Economiques et Sociales Agdal, Rabat

Hiver 2010 et 2011 | Professeur chargée des Travaux Dirigés
Matiere : Economie Monétaire et Financiere
Faculté des Sciences Juridiques Economiques et Sociales Agdal, Rabat

Eté 2010 Professeur chargée des Travaux Dirigés
Matiére : Macro-économie
Faculté des Sciences Juridiques Economiques et Sociales Agdal, Rabat

Activités scientifiques

* Modération du Webinaire “Politiques Publiques et Chocs Externes » animé par :
Communication Dr. Rachid Achachi. Le 17 décembr§ 2020. _ o _

s aux Colloques = 9th International Conference of Middle East Economic Association. Presentation:
“Gender in Economic Policies and Trade Agreements: Evidence From Morocco".

& Online conference (9-11 October 2020).

Conférences
*Colloque International "Perspectives Economiques et Environnement"

Présentation : «the Analysis of the Efficiency of Primary Schools in Morocco : Modeling
using TIMSS Database (2011)». FSJES Agdal, Rabat, Maroc (4 Juillet 2019).



http://www.ledmaroc.ma/pages/titres_parus

* Colloque international «Quels défis pour un nouveau modeéle de développement au
Maroc ? Présentation : « Inclusion sociale et égalité de genre dans la formation
professionnelle au Maroc » FSJES Ibn Tofail, Kenitra, Maroc (25 Avril 2019).

*Table ronde "Education et mutations économiques au Maroc". Présentation
« Apports des enquétes d’évaluations des acquis scolaires dans la I'accompagnement des
mutations économiques ». Conseil Supérieur de I'Education, Formation et Recherche
Scientifique, Maroc (15 mai 2018).

» Colloque international «Entreprises et Environnement ». Présentation : Economie de
'environnement : de nouveaux indicateurs pour mesurer le développement. FSJES Ibn
Tofail, Kenitra, Maroc (25 Décembre 2017).

* Colloque national «management public et évaluation des politiques publiques».
Présentation : La Budgétisation Sensible au Genre et 'inclusion sociale dans la formation
professionnelle au Maroc. Université Hassan I, Maroc (15 Nov. 2017).

= Colloque international « Quelles politiques publiques pour booster I'entrepreneuriat au
Maroc ? ». Présentation : Le crowdfunding : levier de I'entrepreneuriat au Maroc. FSJES
Ibn Tofail, Kenitra, Maroc (22 avril 2017).

* Animation du séminaire doctoral « Inégalités et qualité du systéme éducatif marocain »,
FSJES d’Ibn Tofail, Kenitra, Maroc (22 Février 2017).

* Colloque international « Pratique des principes des droits de I’homme entre la législation
Marocaine et le droit comparé ». Faculté Poly disciplinaire d’El Jadida, Maroc (19 & 20
Janvier 2017).

» Assises Nationales de 'Economie Sociale et Solidaire, sous le Haut Patronage de Sa
Majesté le Roi Mohammed VI, membre du comité d’organisation, Skhirat, Maroc,
(Novembre 20&21, 2015).

= 8eme congres de 1’Association Marocaine de Sciences Economiques (AMSE) : Au
commencement était I'éducation : justice scolaire et développement humain, présentation:
« Démocratisation de I'éducation et inégalités scolaires», Rabat, Maroc (13 Juin, 2014).

» Colloque international LOGISTIQUA, I'Ecole Mohammedia des Ingénieurs (EMI),
présentation « Réle de la formation continue dans I'amélioration de la logistique dans les
petites et moyennes entreprises au Maroc » Rabat, Maroc (Mai 24-25, 2012).

* Colloque international : La logistique : clé de la compétitivité des entreprises. Etats des
lieux et perspectives. Faculté Poly-disciplinaire d'El Jadida. Présentation « Role de la
formation continue dans l'amélioration de la logistiqgue dans les PME au Maroc ». El
Jadida, Maroc (Mai 05-06, 2010)

* Colloque international « Investissement et développement régional ». Université
Mohammed V de Rabat. Présentation: « Investissement en capital humain et
croissance économique dans la région MENA». Rabat, Maroc (Mars 18-19, 2010).

= Organisation de la conférence: « Le statut avancé du Maroc ». Invité : M. Eneko
Landaburu (Ambassadeur de I'UE au Maroc). Rabat, Maroc, (16 Avril 2010)

. Or%(anisation de la conférence: « Les défis du Sport au Maroc ». Invité: M. Moncef
Belkhayat (Ministre de la jeunesse et des sports). Rabat, Maroc (15 Mars 2010).

= Organisation de la conférence: «Les défis du tourisme au Maroc». Invité: M. Said
Tahiri (Directeur de la fédération Nationale du Tourisme au Maroc). Rabat, Maroc
(18 Décembre 2009).

= 3éme  congres de I'AMSE: “Développement humain entre orthodoxie et
hétérodoxie” Rabat, Maroc (Juin 12-13, 2009).

Séjours de recherche

" 2012-2013

| Conseil Supérieur de I'Education, de la Formation et de la Recherche



scientifique, Instance Nationale de I'Evaluation (INE)

Langues et Compétences en informatique

Langues

Informatique

sentation et adhésions

Anglais  (Certificat “Business English” &  Certificat “Advance

conversation”)
Francais (Courant)

Arabe (littéraire et dialecte marocain)

Microsoft Office
Logiciels statistiques : HLM, SPSS, STATA, Mplus

Depuis Novembre 2020

*Depuis Juin 2018

Depuis Mars2017

Depuis 2014

2011-2012

Laboratoire des Sciences Economiques et Politiques Publiques
Qualité : Directrice Adjointe

The Middle East Economic Association (MEEA)
Qualité : Membre

Revue de Controle, de la Comptabilité et de 1’Audit
Qualité : Membre du comité éditorial

Programme made in Morocco (Académie Hassan II des sciences et
Techniques & Université Mohammed V de Rabat)
Qualité : Chercheuse

Conseil de I’'Université Mohammed V de Rabat
Qualité : Représentante des doctorants de la Faculté des Sciences Juridiques,
Economiques et Sociales Agdal-Rabat.



