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CURRICULUM   VITAE 
 

    
 
1. Nom            : BOUMGHAR  

 
2. Prénom  : Mohamed Yazid 

 
3. Date de naissance : 15/11/1969  à Hussein dey (Alger). 

 
4. Adresse  : 20 rue Boudjemaâ moghni – Hussein Dey – Alger 

 
5. Courriel   : myboumghar@gmail.com  

 
6. Téléphone                   : 06.62.73.52.48 / 0.561.237.264 

 
7. Formation  : 

 
  

 
 

 

 
 

8. Connaissances linguistiques : (1 : faible, 2 : Assez Bien, 3 : Bien, 4 : Très Bien, 5 : 
Excellent) 

 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 

Institution INPS 
Date : Inscrit en Thèse de Doctorat  en juin 2005 
Diplôme en préparation : Thèse de Doctorat en économie et statistiques appliquées. 
Thème de la thèse : Conduite de la politique monétaire en période de transition : 

examen du cas de la Banque d’Algérie 

Institution INPS 
Date : Juillet 1999 
Diplôme obtenu : Magistère en économie et statistiques appliquées. 

Institution INPS. 
Date : Juin 1994 
Diplôme obtenu : Ingénieur en statistique 

Langue Lecture Ecriture Expression orale 
ANGLAIS 3 2 1 

ARABE 5 5 5 
FRANÇAIS 5 5 5 
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13. Expérience professionnelle : 
 

13.1. Occupations à titre permanent : 
 

Date    : De Septembre  2013 à ce jour  
Institution : Direction Générale de la Prospective (Ministère des Finances) 
Position : Directeur d’études. 
 
Missions : 
 

 Travaux d’analyse et de prospective sur la Vision 2013 de l’Algérie (en collaboration avec 
le KDI – Corée du Sud). 
 

 Réflexions sur le cadrage macroéconomique et de prévision sur le Budget économique. 
 

 Réflexions sur la question de la rationalité des subventions et de leur ciblage. 
 
Date    : De Janvier 2013 à ce jour Septembre 2013  
Institution : Secrétaire d’Etat auprès du Premier Ministre chargé de la Prospective et des 
Statistiques 
Position : Chargé d’études et de synthèse (Décision d’intérim n° 145 du 20 mai 2013). 
Missions :  

 Assister les travaux du Chef de Cabinet 
 Chargé du dossier sur les subventions des produits de large consommation. 
 Cadrage macroéconomique. 
 Travaux de conjoncture. 
 Membre du groupe de travail chargé de mener une réflexion sur le crédit documentaire et 

les transferts vers l’étranger. (Note n° 274/DC/PM du 09 juillet 2013) 
 Membre du groupe de travail chargé de mener une réflexion sur un meilleur ciblage des 

subventions publiques. (Note n° 284/DC/PM du 24 mars 2013).  
 

 
Date    : De Mars 2011 à Janvier 2013 
Institution : Ministère de la Prospective et des Statistiques. 
Position : Chef de Division « Politiques de la croissance économique » au niveau de la Direction 
Générale des Analyses économiques et des Grands Equilibres Macroéconomiques. (Décret 
présidentiel du 27 mars 2012 JO n°23 du 22 avril 2012). 
Missions :  

 Travaux d’analyse de la conjoncture. 
 Travaux de modélisation. 
 Cadrage macroéconomique. 
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Date    : D’Avril 2010  à  Mars 2011. 
Institution : Commissariat Général à la Prospective et aux Statistiques (CGPP) 
Position : Directeur de l’évaluation des politiques publiques (Décret présidentiel n°20 du 17 août 
2011).). 
 
Mission :  

 Travaux d’analyse sur l’économie algérienne (Productivité des entreprises , compétitivité 
de l’économie algérienne). 
 

 Evaluation des politiques publiques. 
 
 
Date    : De Janvier  2003 à  Avril 2010. 
Lieu      : Alger. 
Société : CREAD (Centre de Recherche en Economie Appliquée pour le Développement). 
Position : Chargé de recherche. 
 
Projets de recherches: 
 
Juin 2011 – Novembre 2013 : 
Membre d’une équipe qui travaille sur un projet de recherche PNR (programme de recherche 
national) sur le thème de «  Impact de l’accord d’association sur l’industrie : cas de l’industrie oranaise ». ce 
projet est domicilié à l’Université d’Oran –Sènia. 
 
Octobre 2011 – Décembre 2013 : 
Membre d’une équipe qui travaille dans le cadre d’un projet de recherche FEMISE (FEM 34-04) 
sur le thème de « Le coût de la dégradation environnementale sur le littoral en Algérie et au Maroc ». 
 
 
Septembre 2008- décembre 2010:  
Membre d’un groupe de recherche sur le thème de « Convergence et efficacité des systèmes bancaires en 
 Algérie, Egypte, Maroc et Tunisie ». Ce groupe de recherche comprend le CREAD, le Centre for 
European  Policy Studies (CEPS – Bruxelles – www.ceps.eu) , l’Institut Algérien des hautes études 
financières    (IAHEF – www.iahef.com) , l’Université de Tunis El Manar , l’IMRI (Maroc) et 
l’IHEC (Sousse –  Tunisie).  
 
Ce projet a pour but de réaliser des travaux de comparaison de la performance des  banques 
maghrébines et du gap qui les séparent avec leurs homologues européennes. Ce projet est  financé 
par la commission européenne et géré par le réseau FEMISE  (FEM33- 04   
(http://www.femise.org/activites/ci2008/index.html).   
 
Ce projet a fait l’objet d’une publication d’un rapport d’étude. Le texte intégral du rapport peut 
être téléchargé à partir du lien suivant  : 
 
  http://www.ceps.eu/book/convergence-bank-regulations-international-norms-southern-
  mediterranean-impact-bank-performance. 
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Avril 2007 –  décembre 2009 :  
Membre d’une équipe chargée de réaliser une réflexion sur la situation et l’impact de la 
 libéralisation  financière sur les économies des trois pays du Maghreb. Ce projet réunissait les 
 équipes suivantes :  
 
• Le CREAD (Alger).  
• Centre de macroéconomie financière (CEMAFI - Université de Nice),  
• L’université de Sfax (Tunisie)  
• et le Centre Monnaie et Banque de Rabat (Maroc).   
 
Trois ateliers de méthodologie et de présentation des travaux ont été organisés à Nice en 
novembre   2007, avril 2008 et décembre 2009. Ce projet rentrait dans le cadre « FSP/MSH ».  
 
Septembre  2005- Avril 2006 :  
Membre d’une équipe chargée de tenter une mesure de l’effet de l’accord d’association (UE-
 Algérie) sur les prix à la production, les prix à la consommation et le pouvoir d’achat des ménages 
 algériens. Cette étude, financée par la commission  européenne, rentrait dans le cadre d’un projet 
 porté par le réseau FEMISE (projet n° FEM22-37). Le rapport de l’étude peut être consulté au 
lien  suivant : http://www.femise.org/PDF/ao22/FEM2237.pdf 
 
Janvier 2003 – Mai 2005 : 
Réalisation  d’une étude sur la qualité de la relation « Entreprise – Banque ». L’étude a été menée sur 
la base d’une enquête qui a touché 755 entreprises algériennes. Cette enquête visait la 
connaissance de la nature de la relation qu’entreprenait la banque avec sa clientèle entreprise. 
Cette enquête rentrait dans le cadre d’un projet de recherche dont le thème portait sur la  
problématique du financement de l’économie algérienne. 
 
Participation aux colloques et séminaires : 
 
Participation avec communication :  
Décembre 2009 : Atelier de clôture du projet MSH/FSP « Libéralisation financière dans les trois 
pays  du Maghreb : approches économiques et politistes », Nice.  
 
Avril 2008 : Atelier de travail sur le thème « Libéralisation financière et impact sur les pays 
maghrébins » ,  Nice (France).  
 
Novembre 2007 : 11èmes rencontres euro-méditerranéennes sur le thème « Le financement des 
pays  riverains de la Méditerranée », Nice (France).  
 
Juin 2004 : « Rationnement du crédit et activité économique », communication présentée au 
 colloque sur «  le Marché, Etat et réformes économiques », Ecole Supérieure du Commerce, 
Alger.  
 
Juin 2003 :    « La relation entreprise banque : un essai de compréhension », communication 
 présentée au  Colloque international sur «  la gouvernance et le développement de la PME », 
 CREAD, Alger.  
 
Novembre 2004 : « La conduite de la politique monétaire en Algérie : un essai d’examen », 
 communication présentée au colloque  « réformes et politiques économiques », Université de 
 Tlemcen.  
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Participation sans communication : 
 
Décembre 2011 :   Conférence annuelle du FEMISE . le thème de la conférence était : « Le réveil des 
pays arabes et le rôle du partenariat euro-méditerranéen », Marseille, 15/16 décembre.  
 
Novembre 2010 :   Conférence annuelle du FEMISE . le thème de la conférence était : 
«Transformation structurelle dans les Partenaires Méditerranéens », Rome, 24/25 novembre.  
 
 
Janvier 2010 : 11ème Conférence du réseau « Global Development network (GDN) : Regional and 
Global Integration : Quo Vadis ?» , Prague. 
 
Novembre 2009 : Conférence annuelle du FEMISE . Le thème de la conférence était : « Les 
économies de la région MENA convergent elles ? » , Bruxelles, 14/15 novembre. 
 
Octobre 2008 :  Atelier régional organisé par le réseau Femise sur le thème « Politique monétaire et 
ciblage d’inflation dans les pays de la région MENA », Tunis. 
(http://www.femise.org/activites/workshop/index-Tunisia-fr.html). 
 
Juillet 2004 : Participation sans communication à l’atelier de travail « Etat de la recherche   empirique et 
des enquêtes sur le thème de la gouvernance », Centre libanais des études et Banque   Mondiale , Beyrouth.  
 
Juin 2004 : Participation sans communication au colloque « Emploi et chômage : situation et  perspectives 
à l’horizon 2020 pour la région de l’Afrique du nord », CREAD, Alger.  
 
Octobre 2003 : Participation sans communication au colloque international  sur le thème : « Les 
Accords euro-med  et leur impacts sur l’économie algérienne », Université de Tlemcen.  
 
 
Articles dans des revues à comité de lecture 
 
M.Y.Boumghar , « Libéralisation financière et épargne des ménages en Algérie : retour sur une 
mesure », in « Banques et PME au Maghreb : une relation difficile » , A.Guesmi , C.Berthomieu et 
J.C.Briquet-Laugier (éditeurs) , 2013 , pp 157-188 
 
M.Y.Boumghar , H.Miniaoui et M.Smida (2009), « La stabilité financière : une mission pour la 
Banque Centrale ? »  , Cahiers du CREAD, n° 87, pp 69-89. 
(http://depot.gdnet.org/newkb/submissions/boumghar_central_bank.pdf) 
 
M.Y.Boumghar (2007), « Libéralisation financière et épargne : quel(s) liens(s) », Cahiers du CREAD, n° 
81/82, pp171-198. 
(http://depot.gdnet.org/newkb/submissions/boumghar_fin_lib.pdf) 
 
 
M.Y.Boumghar (2005),  « Impact de l’Accord d’association EU Algérie : une première mesure », Cahiers 
du CREAD n°72. 
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Date  : Janvier 2000 à décembre 2002 
Lieu : Alger 
Société : Ecole Polytechnique d’architecture et d’urbanisme (EPAU – Harrach). 
Position : Maître assistant en économie 
 
Description détaillée :  
Pendant cette période, j’ai assuré les travaux dirigés dans le module « Economie de la 
construction ». Ce module était enseigné en deuxième année pour le cursus des architectes. 
 
 
Date  : Mai 1998 à décembre 2000 
Lieu : Alger 
Société : ECOTECHNICS – bureau d’études. 
Position : Chargé d’études statistiques et économiques (permanent). 
 
Description détaillée  :  
 
• Etude sur l’équilibre financier du système de retraites en Algérie. Etude réalisée pour le compte 
du Ministère du Travail. [1998-1999]. 
 
• Etude sur le filet social et l’harmonisation des aides sociales. Etude réalisée pour le compte de 
l’Agence de Développement Social (ADS). [2000]. 
 
• Etude sur le niveau de satisfaction de la clientèle de Sonelgaz. [2000] 
•Etude sur le gap de compétitivité de l’économie algérienne. [1999]. 
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13.2. Occupations à titre partiel (formation, consultation et expertise)  

 
13.2.1. Activités de formation 

 
Date  : 11, 12 et 13 Mai 2015  
Lieu : Alger 
Société : SGSIA (Société de gestion des structures et infrastructures de l’Aéroport d’Alger) 
Position : Formateur sur XLSTAT et SPSS. 
 
Description détaillée : 
Formation des cadres du reporting statistique au niveau du SGSIA sur les outils de la Statistique. 
Aussi , une partie de la formation a concerné la question de la prévision du flux des passages et 
du frêt transitant par les aéroports d’Algérie.  Des logiciens de statistique (XLSTAT) et 
d’économétrie (EVIEWS) ont été utilisés pour mettre en pratique les notions apprises dans la 
première partie de la formation. 
 
 
Date  : 14 et 15 avril 2014  
Lieu : Alger 
Société : Groupe Essalem Electronics – Star Light 
Position : Formateur sur XLSTAT et SPSS. 
 
Description détaillée : 
La formation a concerné onze (11) cadres issus de différents départements de cette société. Ces 
départements sont : les ressources humaines, ventes, service après vente et marketing. Le but de 
la formation consistait à permettre aux cadres de maîtriser l’outil statistique et acquérir la 
méthodologie nécessaire pour une meilleure interprétation des données collectées dans le cadre 
de leur travail. Deux logiciels statistiques ont été utilisées dans cette formation ; à savoir XLSTAT 
et SPSS.  
 
Cette formation est adossée à une documentation et des cas d’étude issus de situations réelles. 
 
Date  : 16 et 17 mars 2014 
Lieu : Alger 
Société : SGSIA (Société de gestion des structures et infrastructures de l’Aéroport d’Alger) 
Position : Formateur  sur XLSTAT et SPSS. 
 
Description détaillée : 
Dans sa démarche qualité, la SGSIA mène plusieurs enquêtes périodiques et ce depuis 2006 pour 
mesurer la satisfaction de sa clientèle sur plusieurs thèmes. A l’issue de cette première expérience, 
il s’est posé le problème de maîtrise des aspects liés aux enquêtes par sondage. Le premier aspect 
est l’organisation de la saisie et la conception des questionnaires. Cette question a traitée en 
formant ces cadres sur le module de saisie et de conception des questionnaires de SPSS qui 
s’appelle « SPSS Data Entry ». Le second aspect traité dans cette formation était le choix des 
échantillons et de leur représentativité. Cet aspect a été traité avec le module « préparation des 
données » du logiciel XLSTAT. Le troisième aspect enseigné était l’interprétation des données de 
l’enquête. Une méthodologie et des outils statistiques ont  été présentés. La formation a concerné 
un groupe de neuf (09) cadres. 
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Date  : Février et Mars 2014  
Lieu : Alger 
Société : ECOTECHNICS  
Position : Formateur en Analyse des données (sous SPSS et XLSTAT) 
 
Description détaillée : 
Durant la période février à mars 2014, deux sessions de formations sur l’outil statistique ont été 
organisées au sein du cabinet d’études et conseils Ecotechnics. Chaque session a concerné un 
groupe de dix (10) participants). L’objectif de la formation était de donner une maîtrise de l’outil 
statistique pour des travaux d’enquêtes par sondage, d’analyse des résultats d’une enquête et une 
capacité à rédiger des rapports statistiques professionnels. 
 
 
 
Date  : Du 26 au 28 janvier 2014 
Lieu : Alger 
Société : IDRH  
Position : Formateur sur le module « Base de données prix agricoles ». 
Description détaillée : 
Cette formation a concerné les cadres de la Direction des Statistiques du Ministère de 
l’Agriculture. Le but de la formation était de donner à ces cadres la possibilité d’organiser leurs 
informations et statistiques sous forme d’une base de données sur les prix agricoles. Dans une 
seconde étape, concevoir les indicateurs et les indices nécessaires pour faire de bonnes 
interprétations de l’évolution des différents prix agricoles collectés. 
 
Date  : Du 12 au 21 janvier 2014 
Lieu : Alger 
Société : IDRH  
Position : Formateur sur le module « Méthodes de prévision avec EVIEWS 8.0». 
Description détaillée : 
Cette formation a concerné les cadres de la Direction des Statistiques du Ministère de 
l’Agriculture. Le but de la formation était double. Le premier est de donner à ces cadres, la 
possibilité de modéliser des séries chronologiques collectées sur les productions agricoles, les prix 
ainsi que certains autres agrégats du secteur de l’agriculture. Le second but de la formation est 
d’être capable de réaliser des prévisions avec des modèles mathématiques assez complexes. Pour 
la mise en œuvre de ces enseignements, un logiciel d’économétrie a été utilisé ; en l’occurrence 
EVIEWS. 
 
Date  : Du 05 au 09 janvier 2014 
Lieu : Alger 
Société : IDRH  
Position : Formateur sur le module « Techniques d’échantillonnage avec XLSTAT ». 
Description détaillée : 
Cette formation a concerné les cadres de la Direction des Statistiques du Ministère de 
l’Agriculture. Le but de la formation est de donner aux cadres de concevoir eux-mêmes leurs 
enquêtes par sondage du début à la fin. Cette formation  
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Date  : Décembre 2013 (six jours) 
Lieu : Alger 
Société : Institut national du travail (INT) 
Position : Formateur en Analyse statistique. 
Description détaillée : 
La formation a concerné les cadres de l’inspection générale du travail. La formation s’est faite sur 
deux groupes de quinze (15) cadres chacun. Chaque groupe a reçu une formation de trois jours 
ponctuée par une évaluation écrite. Le contenu de la formation était similaire à un cours 
d’initiation en statistique. Les travaux pratiques et les cas d’étude ont été développés sous 
EXCEL. 
 
 
 
 
Date  : Mai  2013 (six jours en alterné - week end) 
Lieu : Alger 
Société : Ecole supérieure Algérienne des Affaires (ESAA). 
Position : Enseignant formateur en Méthodes Quantitatives de Gestion (MQG). 
Description détaillée : 
La formation est destinée aux étudiants de Master de première année. Comme son nom l’indique, 
le module est prévu pour permettre à ces futurs diplômés de pouvoir utiliser correctement l’outil 
statistique dans des situations réelles en gestion d’entreprise. 
 
Date  :  De octobre 2011 à Mars 2012  
Lieu : Alger 
Société :  MDI ( Ecole de Gestion) 
Position : Enseignant formateur en Méthodes Quantitatives de Gestion (MQG). 
Description détaillée : 
La formation est destinée aux étudiants de Master de première année et de seconde année. 
Comme son nom l’indique, le module est prévu pour permettre à ces futurs diplômés de pouvoir 
utiliser correctement l’outil statistique dans des situations réelles en gestion d’entreprise. 
 
 
Date   : De Mai 2008  Décembre 2008 
Lieu : Alger 
Société : IDRH (Oran) 
Position : Consultant formateur en Statistique et Economie. 
Description détaillée : 
Dans le cadre de la  mise en place d’un dispositif de la formation et de l’enseignement 
professionnels et de l’emploi (Europe Aid/122863/D/SER/DZ) dont le bénéficiaire est le 
Ministère de la Formation Professionnelle, j’ai eu à assurer les missions de courtes durée 
suivantes : 
 
•  Mission de quinze  jours (3x5 jours)  de formation sur la pratique de l’outil  « Indicateurs clés du 
marché du travail – ICMT) » . 
 
• Mission de cinq jours de formation sur « L’élaboration et l’utilisation des nomenclatures ». 
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• Mission de cinq jours de formation sur « L’interprétation des données d’une enquête emploi ». 
 
 Mission de cinq jours de formation sur le logiciel de statistiques SPSS. 
 
 
Date  : De Novembre 2007 à  Février 2008 
Lieu : Alger 
Société : Institut national du travail (INT) 
Position : Expert junior économie et statistique (temps partiel). 
 
Description détaillée  : 
 
• Novembre 2007 : formation de  chefs de service statistique de la CNAS (05 jours) 
• Février 2008 : formation de chefs de service « synthèse et évaluation » de l’Inspection générale 
du travail (IGT) (05 jours). 
 

13.2.2. Activités  d’expertise et de consulting 
 

Date  :  Avril et Mai 2010 
Lieu : Alger 
Société : SOFRECO (Alger) pour le compte d’ALGEX 
Position : Expert senior -  Analyse d’impacts des concessions tarifaires pour l’économie 
algérienne 
Description détaillée : 
L’objectif principal de la mission est de choisir un modèle de simulation des d’impacts des 
concessions tarifaires pour l’économie algérienne. Malgré la grande variété des modèles 
disponibles, ce choix sera guidé pas les contraintes tant en ressources humaines pour l’utilisation 
du modèle que de temps à consacrer aux différentes activités prévues dans cette mission et en 
données disponibles pour la modélisation. Cette mission consiste à fournir à l’ALGEX une 
assistance technique en matière de mesure d’impacts de concessions tarifaires sur l’économie 
algérienne. A l’heure actuelle, deux types de concessions tarifaires peuvent être mise en œuvre. La 
première concerne les concessions tarifaires faites dans le cadre de l’Accord d’association UE-
Algérie (AA). Le deuxième type de concessions est celui prévu dans le cadre de la mise en œuvre 
de la ZALE. 
 
Date  : De Janvier   à septembre 2009  
Lieu : Alger 
Société : SOFRECO (Alger) 
Position : Expert junior de court terme en prévision. 
 
Description détaillée : 
 
Prévision de la demande en électricité pour  le marché algérien. Projet financé par la commission 
européenne (CONTRAT  EUROP AID/123009/D/SER/MULTI - Intégration progressive des 
marchés d’Electricité de l’ALGÉRIE, du MAROC et de la TUNISIE dans le marché intérieur 
de l’Electricité de l’UNION EUROPEENNE). 
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Date  : De  septembre à novembre 2008. 
Lieu : Alger 
Société : PEM CONSULT (Allemagne) 
Position : Expert senior de court terme. 
 
Description détaillée : 
 
Réalisation de trois enquêtes nationales par sondage auprès de trois catégories de clients 
consommateurs de l’eau potable , industrielle et agricole. Cette enquête a été réalisée au bénéfice 
du Ministère des ressources en eau et de l’hydraulique. Projet financé par la commission 
européenne (EuropeAid /126157/D/SER /DZ -Réalisation d’une enquête nationale, d’un plan 
et d’actions de communication pour le secteur de l’eau). 
 
 
Date  : De Janvier à Mai 2008 
Lieu : Alger 
Société : INSAG (Alger) 
Position : Expert junior en modélisation économique (temps partiel). 
 
Description détaillée : 
 
Dans le cadre d’une équipe d’experts, conception d’une Matrice de comptabilité sociale de 
l’Algérie pour le compte du Ministère des Finances (Direction générale. Ce travail rentre dans le 
cadre d’un financement de la commission européenne pour le management de l’économie 
algérienne (programme AMECO).  (www.uap-ameco.com).  
(Convention de financement (MED/2006/018-088)] 
 
 
Date  : Mai 2003 – juillet 2006 
Lieu : Alger 
Société : IPSOFIM 
Position : Consultant en statistique.  (temps partiel) 
 
Description détaillée : 
 

 Conception de masques de saisie sous SPSS Builder Entry et Station – 
 Dépouillements des résultats de l’enquête et recherches de relations significatives à l’aide 

des techniques d’analyses de données.  
 Les enquêtes ont porté sur les thèmes suivants :  

 
o perception de la société algérienne à l’égard du phénomène de la drogue – 
o Elections présidentielles (avril 2004)  
o Etude de positionnement des produits de coloration des cheveux (OREAL) 
o Enquête de baromètre politique 
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Date  : Avril 1997- octobre 1998 
Lieu : Alger 
Société : Centre d’études et de la concurrence et des prix (C.E.C.P) – Ministère du Commerce  
Position : Consultant en sondage et analyse statistique 
 
Description détaillée  : 
 
Membre d’une équipe chargée de réaliser pour le compte de l’Office National des Statistiques 
(O.N.S), l’enquête annuelle auprès des entreprises du secteur du bâtiment, travaux publics et 
hydrauliques. Cette enquête avait touché un peu plus de 2200 entreprises. Les résultats de cette 
enquête devaient servir à l’établissement du compte du secteur et de quelques indicateurs de 
conjoncture du secteur du BTPH. 
 
Date  : septembre 1997- mars 1999 
Lieu : Alger 
Société : Institut National de la Planification et de la Statistique (I.N.P.S)  
Position : Enseignant associé. 
 
Description détaillée  : 
Pendant cette période , j’ai assuré les travaux dirigés des modules suivants : 
 

 Microéconomie (2ème année ingénieur). 
 Macroéconomie (2ème année ingénieur). 
 Analyse des données (3ème année technicien supérieur). 

 
 

14. Informatique 
Maîtrise des logiciels de Bureautique (Word , Excel et Access), 
Maîtrise du logiciel de dépouillement et d’analyse des données d’enquêtes SPSS (version 
11.5.1), 
Connaissances en techniques de Data mining sur logiciel STATISTICA 7.1 
Maîtrise du logiciel de conception et de saisie de formulaires de questionnaires : SPSS Form 
Builder et SPSS Form Station. 
Maîtrise du logiciel d’économétrie Eviews ( version 6). 
Débutant en programmation sous Visual Basic 6.0 

 
 
Divers : 
 

 Evaluateur dans la revue « Cahiers du CREAD » du CREAD. 
 Evaluateur dans la revue « Etudes en économie islamique - EEI » de la Banque Islamique de 

Développement (http://www.isdb.org). 
 Membre du réseau FEMISE (www.femise.org). 
 Membre fondateur de l’Association « TORBA » ( Agro-écologie) ( siège : Fayet Club). 
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